BEZDARBU RAKSTUROJOSIE PAPILDU RADITAIJI

2010.GADA

Informativais apskats

Saturs EKONOMISKAS AKTIVITATES RADITAIJI

Lai gltu plasaku ieskatu par personu loku, ko ietekmé bezdarbs, Eiropas Savienibas
EKONOMISKAS AKTIVITATES Statistikas birojs (Eurostat) kopa ar dalibvalstim izveidoja tris jaunus darba tirgus raditajus,
272 0 N | 1 kas papildina informaciju par bezdarbu (darba meklétajiem):

) nepilnu darba laiku nodarbinatas personas, kuras vélas stradat vairak;

NEPILNU DARBA LAIKU ) personas, kuras meklé darbu, bet nav gatavas to uzsakt;

NE)DARBIN_/_-\T_AS PERS_ONAS, KURAS . personas, kuras ir gatavas uzsakt darbu, bet to nemeklé.
VELAS STRADAT VAIRAK.......cccovvriinns 2 Saskana ar CSP Darbaspéka apsekojuma rezultatiem 2010.gada valsti bija 1772,8 tikst.
POTENCIALAIS (IESPEJAMAIS) iedzivotaju vecuma no 15 lidz 74 gadiem. Lielaka dala no tiem bija nodarbinatie un

ekonomiski neaktivie iedzivotaji (sk. 1.attéla). Dalai nodarbinato un ekonomiski neaktivo

PAPILDU DARBASPEKS cvecerrrrvnencnerevoveess 2 iedzivotaju ir lidzigas iezimes ka darba meklétajiem. Tomeér, ja neizpildas kads no trim

PERSONAS, KURAS MEKLE DARBU, nosacijumiem saskana ar Starptautiskas Darba organizacijas (SDO) definiciju par darba

BET NAV GATAVAS TO UZSAKT ..o 2 meklétajiem, tad Sie iedzivotaji tiek uzskatiti par nodarbinatajiem vai ekonomiski
neaktivajiem iedvaotéjieml.

PERSONAS, KURAS IR GATAVAS 2010.gada bija 216,1 tukst. darba meklétaju. Darba meklétaju 1patsvars ekonomiski

UZSAKT DARBU, BET TO NEMEKLE....... 3 aktivo iedzivotaju kopskaita bija 18,7%.

IEDZIVOTAJI SADALIJUMA PEC
EKONOMISKAS AKTIVITATES UN

1.attéls
ledzivotaji 15-74 gadu vecuma péc ekonomiskas aktivitates 2010.gada

- _ (takst. cilv.)
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Darbaspéks Potencialais (iespéjamais)
papildu darbaspéks
{ Nepilnu darba laiku nodarbinatas personas, Personas, kuras ir gatavas uzsakt
kuras vélas stradat vairak darbu, bet to nemekle

[ Personas, kuras meklé darbu, bet nav gatavas to uzsakt ‘

Péc apsekojuma datiem kopuma valsti bija nodarbinati 940,9 tikst. cilvéku. No tiem
59,3 tukst. cilveku bija nepilnu darba laiku nodarbinatas personas, kuras vélas stradat
vairak.

2010.gada bija 615,8 tikst. ekonomiski neaktivu iedzivotaju (personas, kuras nevar
pieskaitit ne pie nodarbinatajiem iedzivotajiem, ne ari pie aktivajiem darba meklétajiem). No
tiem 5,1 takst. cilveku mekléja darbu, bet nebija gatavi to uzsakt, savukart 93 tukst. cilveku
bija gatavi uzsakt darbu, bet to nemekl&ja. Sis abas grupas (98,1 tikst. cilvéku) veido
potencialo (iespéjamo) papildu darbaspéku.

2.attéls
ledzivotaji (15-74 gadu vecuma) sadalijuma péc dzimuma un ekonomiskas aktivitates
2010.gada
Nodarbinatie 48.3% 51.7%
Nepilnu darba laiku nodarbinatie 39.1% 60.9%
Nepilnu darba laiku nodarbinatas personas, kuras vélas stradat vairak 40.6% 59.4%
Darba meklétaji 58.2% 41.8% Viriesi
Personas, kuras mekIé darbu, bet nav gatavas to uzsakt 29.7% 70.3% Sievietes
Personas, kuras ir gatavas uzsakt darbu, bet to nemeklé 48.6% 51.4%
Paréjas ekonomiski neaktivas personas 40.1% 59.9%
0% 25% 50% 75% 100%

2.attéla redzams, ka visos trijos jaunajos darba tirgus raditajos, kas papildina informaciju

par darba meklétajiem, ir lielaks sievieSu Tpatsvars. Vislielakais sievieSu Tpatsvars (70,3%) bija

20 1 2 starp personam, kuras mekl€ja darbu, bet nebija gatavas to uzsakt. Savukart starp nepilnu

darba laiku nodarbinatam personam, kuras vélas stradat vairak, bija 59,4% sievieSu, bet

starp personam, kuras bija gatavas uzsakt darbu, bet to nemekl€ja, sievieSu bija tikai
nedaudz vairak neka viriesu (attiecigi 51,4% un 48,6%).
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! Definicijas un citus skaidrojumus skatit metodologiskajos paskaidrojumos informativa apskata beigas.



NEPILNU DARBA LAIKU NODARBINATAS PERSONAS, KURAS VELAS STRADAT VAIRAK

2010.gada katrs desmitais (91,1 tikst.) nodarbinatais stradaja nepilnu darba laiku, no tiem 59,3 takst. cilvéku bija nepilnu darba laiku
nodarbinatas personas, kuras vélas stradat vairak. Gandriz tris piektdalas (59,4%) to tiem bija sievietes, virieSi — 40,6%. Nedaudz vairak neka
puse (55,4%) nepilnu darba laiku nodarbinato personu, kuras vélas stradat vairak, nevaréja atrast darbu ar normalu (pilnu) darba laiku.

Ja 2008.gada nepilnu darba laiku nodarbinato personu, kuras vélas stradat vairak, bija tresa daja (33,3%) no visiem nepilnu darba laiku
stradajosajiem, tad 2010.gada to bija gandriz divas tresdalas (65,1%).

Nepilnu darba laiku nodarbinato personu, kuras vélas stradat vairak, bija 5,1% no ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaita.

Nepilnu darba laiku nodarbinatas personas, kuras vélas stradat vairak, sadalljuma pa vecuma grupam un péc dzimuma 2010.gada

Takst. cilv. Ipatsvars ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaita, %

pavisam viriesi sievietes pavisam viriesi sievietes

Pavisam (15-74 gadi) 59,3 24,1 35,2 5,1 4,1 6,1
no tiem vecuma (gadi):

15-24 5,6 "3,0 2,6 4,2 4,2 4,3

25-54 45,1 18,3 26,8 5,3 4,2 6,4

55-74 8,6 "2,8 5,8 51 3,7 6,2

" — dati balstas uz nelielu skaitu respondentu atbilzu.

Starp nepilnu darba laiku nodarbinatajam sievietém, kuras vélas stradat vairak, visaugstakais Tpatsvars (29%) bija vecuma grupa 45-54
gadi, nedaudz mazaks patsvars vérojams 25-34 un 35-44 gadu vecuma grupa (attiecigi 23,9% un 23,3%), vecuma grupa 15-24 gadi Sis
Tpatsvars bija salidzinosi zems (7,3%).

Visaugstakais Tpatsvars (28,3%) starp nepilnu darba laiku nodarbinatajiem virieSiem, kuri vélas stradat vairak, bija vecuma grupa 25-34
gadi, nedaudz mazaks (27,1%) tas bija vecuma grupa 45-54 gadi, 12,4% bija vecuma grupa 15-24 gadi.

3.attéla redzams jauno raditaju sadalifjums péc dzimuma un pa vecuma grupam. Grafika vecuma grupu summa veido 100 %.

3.attéls
Nepilnu darba laiku nodarbinatas personas, kuras vélas stradat vairak, sadalijjuma pa vecuma grupam un péc dzimuma
(procentos)
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POTENCIALAIS (IESPEJAMAIS) PAPILDU DARBASPEKS

Starp ekonomiski neaktivajiem iedzivotajiem ir divas personu grupas, kuram ir lidzigas iezimes ka darba meklétajiem: personas,
kuras meklé darbu, bet nav gatavas to uzsdkt, vai ari personas, kuras ir gatavas uzsakt darbu, bet to nemeklé. Sis abas grupas veido
potencialo (iespéjamo) papildu darbaspéku.

PERSONAS, KURAS MEKLE DARBU, BET NAV GATAVAS TO UZSAKT

2010.gada 5,1 tukst. cilvéeku mekléja darbu, bet nebija gatavi to uzsakt. Visbiezak tas ir personas, kuras vél nav beigusas izglitibas
iestadi, ir islaicigi darbnespéjigas vai ari nevar nekavéjoties sakt stradat gimenes apstakju dé).

No 5,1 takst. cilveku, kuri mekléja darbu, bet nebija gatavi to uzsakt, nedaudz vairak neka puse (58,2%) bija 25-54 gadu vecuma.

Sievietém, kuras mekl€ja darbu, bet nebija gatavas to uzsakt visaugstakais Tpatsvars (27,1%) bija vecuma grupa 15-24 gadi, 20% bija
sievietém 25-34 gadu vecuma, nedaudz zemaks Tpatsvars (18,6%) bija vecuma grupa 55-64 gadi, bet vecuma grupas 35-44 un 45-54 gadi
Tpatsvars attiecigi bija 16,4% un 16,1%.

Visaugstakais Tpatsvars virieSiem, kuri mekléja darbu, bet nebija gatavi to uzsakt bija vecuma grupa 25-34 gadi (30,7%), zemaks —
24,9% un 24,3% bija attiecigi vecuma grupas 15—24 un 35-44 gadi, bet viszemakais Tpatsvars bija virieSiem 55-74 gadu vecuma (3,4%).

4.attéls
Personas, kuras meklé darbu, bet nav gatavas to uzsakt sadalljuma pa vecuma grupam un péc dzimuma
(procentos)
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Personu, kuras meklé darbu, bet nav gatavas to uzsakt, ipatsvars ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaita katru gadu samazinas — no
0,7% 2005.gada idz 0,4% 2010.gada. Lidzigi samazinas $o personu Ipatsvars ekonomiski neaktivo iedzivotaju kopskaita (attiecigi no 1,2%
2005.gad3 lidz 0,8% 2010.gad3).

PERSONAS, KURAS IR GATAVAS UZSAKT DARBU, BET TO NEMEKLE

2010.gada 93 tukst. cilvéku bija gatavi uzsakt darbu, bet to nemekléja.
Personas, kuras gatavas uzsakt darbu, bet to nemeklé, ka svarigakos darba nemeklésanas iemeslus min macibas, slimibu vai invaliditati,
gimenes apstaklus, ka ari to, ka ir zaudéejusas ceribas atrast darbu.

Personas, kuras ir gatavas uzsakt darbu, bet to nemekl€, sadalljuma pa vecuma grupam un péc dzimuma 2010.gada

Tukst. cilv. Tpatsvars ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaita, %
pavisam viriesi sievietes pavisam viriesi sievietes
Pavisam (15-74 gadi) 93,0 45,2 47,8 8,0 7,8 8,3
no tiem vecuma (gadi):
15-24 20,8 11,0 9,8 15,8 15,4 16,2
25-54 41,0 19,5 21,5 4,8 4,5 51
55-74 31,2 14,7 16,5 18,4 19,6 17,5

Starp sievietém, kuras ir gatavas uzsakt darbu, bet to nemeklé, 23,1% sieviesu bija vecuma grupa 55-64 gadi, nedaudz mazaks Tpatsvars
(20,5%) bija vecuma grupa 15-24 gadi. Savukart virieSiem visaugstakais Tpatsvars (24,4%) bija vecuma grupa 15-24 gadi, nedaudz mazaks
(23,1%) tas bija vecuma grupa 55-64 gadi.

5.attéls
Personas, kuras ir gatavas uzsakt darbu, bet to nemeklé sadalijuma pa vecuma grupam un péc dzimuma (procentos)
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IEDZIVOTAJI SADALIJUMA PEC EKONOMISKAS AKTIVITATES UN IZGLITIBAS LIMENA

Darba tirgli svarigs ir iedzivotaju izglitibas lTmenis. 6.attéla redzami dati par personam vecuma grupa 25-74 gadi. Saja raditaja netiek
ieklJauta informacija par jaunieSiem 15-24 gadu vecuma, jo liela daja no tiem vél macas.

Gandriz tresdalai (32%) nodarbinato, kuri strada sev piemérotu darba laiku, bija augstaka izglitiba, bet starp nepilnu darba laiku
nodarbinatam personam, kuras vélas stradat vairak augstaka izglitiba bija 28% stradajoso un 30% — tiem, kas meklé darbu, bet nav gatavi to
uzsakt. Zems Tpatsvars ar augstako izglitibu (15%) bija starp personam, kas ir gatavas uzsakt darbu, bet to nemeklé.

Visas ekonomisko aktivitasu grupas visaugstakais Tpatsvars bija personam ar arodizglitibu vai profesionalo vidéjo izglitibu — no 32% lidz
38%.

Starp personam, kuras meklé darbu, bet nav gatavas to uzsakt, vismazak ir tadu personu, kuram ir ieglta pamatizglitiba vai zemaka par
pamatizglitibu — tikai 9%.

6.attéels
ledzivotaji (25—-74 gadu vecuma) sadalijuma péc ekonomiskas aktivitates un izglitibas limena 2010.gada
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strada sev nodarbinatas meklé darbu, bet gatavas uzsakt neaktivie
piemérotu darba personas, kuras nav gatavas to darbu, bet to
laiku vélas stradat vairak uzsakt nemeklé
W Augstaka izglitiba Arodizglitiba vai profesioala vidéja izglitiba
Visparéja vidéja izglitiba Pamatizglitiba vai zemaka par pamatizglitibu




BEZDARBU RAKSTUROJOSIE PAPILDU RADITAJI BALTIJAS VALSTIS

Bezdarbu raksturojosie papildu raditaji 2010.gada Baltijas valstis

Darba meklétaji

Nepilnu darba laiku
nodarbinatas personas,

Personas, kuras mekle
darbu, bet nav gatavas to

Personas, kuras ir gatavas
uzsakt darbu, bet to nemekle

kuras vélas stradat vairak uzsakt
Ipatsvars Ipatsvars Ipatsvars Ipatsvars
ekonomiski ekonomiski ekonomiski ekonomiski
takst. cilv. aktivo takst. cilv. aktivo takst. cilv. aktivo takst. cilv. aktivo
iedzivotaju iedzivotaju iedzivotaju iedzivotaju
kopskaita, % kopskaita, % kopskaita, % kopskaita, %
Latvija 216,1 18,7 59,3 5,1 5,1 0,4 93,0 8,0
Lietuva 291,1 17,8 37,6 2,3 16,4 1,0 29,5 1,8
Igaunija 115,9 16,9 12,5 1,8 "2,1 "0,3 40,6 5,9

Personas 15-74 gadu vecuma.
" — dati balstas uz nelielu skaitu respondentu atbilzu.
Datu avots: http://epp.eurostat.ec.europa.eu/

Nepilnu darba laiku nodarbinatas personas 2010.gada Baltijas valstis

Nepilnu darba laiku nodarbinatas personas, kuras vélas stradat vairak

Nepilnu darba laiku
Tpatsvars nepilnu darba P

Tpatsvars nodarbinato nodarbinato Tpatsvars

tlkst. cilv. laiku Egs:kr:iltg?zz kopskaita, % nodarbinato kopskaita, %
Latvija 59,3 65,1 6,3 9,7
Lietuva 37,6 34,9 2,8 8,0
Igaunija 12,5 20,0 2,2 11,0

Personas 15-74 gadu vecuma.
Datu avots: http://epp.eurostat.ec.europa.eu/

Plasaka informacija par jaunajiem bezdarbu raksturojosiem papildu
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/statistics/search_database

raditajiem ir pieejama Eurostat majaslapas datubazé

METODOLOGISKIE PASKAIDROJUMI

Dati publicéti saskana ar Darbaspéka apsekojuma rezultatiem. Darbaspéka apsekojuma mérkis ir ieglt detalizétu informaciju par
situaciju Latvijas darba tirgh, tas ir, iedzivotaju ekonomisko aktivitati. 2010.gada Darbaspéka apsekojuma tika apsekoti 15 tuakst.
majsaimniecibu, kuras aptaujaja 29,6 tukst. cilvéku vecuma no 15 lidz 74 gadiem, lidz ar to iegtie rezultati aptver So vecuma grupu.

Ekonomiski aktivie iedzivotaji jeb darbaspéks — nodarbinatas personas un personas, kuras aktivi meklé darbu (darba meklét3ji).

Nodarbinatie — atbilstosi SDO definicijam nodarbinatie ir visas tas personas, kuras parskata nedéla veica jebkadu darbu vai nu par
samaksu nauda vai par atlidzibu precés vai pakalpojumos. Par nodarbinatajiem uzskata arl pasnodarbinatas personas uznéméjdarbiba,
lauku saimnieciba vai profesionalaja praksé. Personas, kuras atrodas pagaidu prombitné no darba sakara ar gritniecibas vai dzemdibu
atvalinajumu, ka art bérna kopsanas atvalinajuma, uzskata par nodarbinatam, ja péc atvalinajuma beigam personai ir garantija atgriezties
iepriekseja darbvieta. Nodarbinato skaita ietver ari tas personas, kuras strada sava lauku saimnieciba (zemnieku vai piemajas), lai sarazotu
produkciju pasu patérinam vai ari pardosanai.

Darba meklétaji — visas tas personas, kuras vai nu ir vai nav registrétas Nodarbinatibas valsts agentira un kuras atbilst visiem Siem
nosacijumiem:

1. parskata nedéla nekur nestradaja un nebija pagaidu prombtné no darba;

2. pédeéjo 4 nedé|u laika aktivi (péc aptaujas anketa uzskaititam metodém) mekl€ja darbu;

3. darba atrasanas gadijuma bija gatavas nekavéjoties (tuvako 2 nedélu laika) sakt stradat. Saja kategorija ieskaita ar
personas, kuras darbu jau ir atradusas un uzsaks to 3 ménesu laika.

Darba meklétaju ipatsvars — darba meklétaju Tpatsvars atbilstosas vecuma grupas ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaita, procentos.

Nepilnu darba laiku nodarbinatas personas, kuras vélas stradat vairak — iedzivotaji 15-74 gadu vecuma, kuri nodarbinati nepilnu
darba laiku, bet vélas stradat vairak stundu un ir gatavi to darit tuvako divu nedélu laika.

Personas, kuras meklé darbu, bet nav gatavas to uzsakt — iedzivotaji 15-74 gadu vecuma, kuri nav ne nodarbinatie, ne darba meklét3ji,
kuri pédéjo 4 nedélu laika aktivi mekléja darbu, bet nav gatavi to uzsakt tuvako divu nedélu laika.

Personas, kuras ir gatavas uzsakt darbu, bet to nemeklé — iedzivotaji 15-74 gadu vecuma, kuri nav ne nodarbinatie, ne darba
meklétaji, kuri vélas stradat un ir gatavi to darit tuvako divu nedé|u laika, bet darbu nemeklé.

Potencialais (iespéjamais) papildu darbaspéks — personas, kuras meklé darbu, bet nav gatavas to uzsakt un personas, kuras ir gatavas
uzsakt darbu, bet to nemeklée.

Lai jaunos raditajus salidzinatu ar darba meklétaju ipatsvaru ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaita, tad ari tos izsaka ka Tpatsvaru
ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaita. 2010.gada valstT bija 1157 takst. ekonomiski aktivo iedzivotaju.
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