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Statistisko datu krājumā ir apkopota informācija par Latvijas nepārtrauktā Darbaspēka apsekojuma rezultātiem 2012.gadā. 
Nepārtrauktā apsekojuma būtība – katru nedēļu visa gada laikā tiek veikta aptauja pēc noteiktas sistēmas atlasītajās adresēs 

esošajās mājsaimniecībās. Informācija par Latvijas sabiedrības ekonomisko aktivitāti un situāciju darba tirgū ir sniegta par 

iedzīvotājiem vecumā no 15 līdz 74 gadiem (atsevišķās tabulās par iedzīvotājiem vecumā no 15 līdz 64 gadiem, no 18 līdz 24 

gadiem, no 25 līdz 64 gadiem). 

Apsekojuma gada rezultātu vispārināšanai izmantots tikai privātajās mājsaimniecībās dzīvojošo iedzīvotāju skaits gada sākumā, 

kas tiek pieņemts kā nemainīgs lielums visam gadam.  

Tabulās datu salīdzināmībai uzrādīta arī informācija par 2011.gadu, kas pārrēķināta atbilstoši 2011.gada tautas skaitīšanas 

rezultātiem. 

2011.gada tautas skaitīšanas rezultāti apstiprināja, ka Latvijas iedzīvotāju skaits ir mazāks nekā iepriekš Darbaspēka apsekojumā 
iegūto datu vispārināšanai izmantotais. Ņemot vērā iedzīvotāju skaita izmaiņas, kas notikušas kopš iepriekšējās tautas skaitīšanas 

2000.gadā, un plānoto iedzīvotāju skaita pārrēķinu atbilstoši pēdējās tautas skaitīšanas rezultātiem, arī Darbaspēka apsekojuma dati 

par 2001.–2010.gadu tiks pārrēķināti.  Pārrēķini par visu minēto periodu tiks pabeigti 2014.gada 1.pusē.  

Apsekojuma gada rādītāji tiek aprēķināti kā aritmētiski vidējie no ceturkšņu rādītājiem. 

Informācija par iepriekšējiem gadiem, kas vēl nav pārrēķināta atbilstoši tautas skaitīšanas rezultātiem, pieejama Centrālās 

statistikas pārvaldes (CSP) mājaslapas datubāzē sadaļā „Nodarbinātība un bezdarbs”. 

Darbaspēka apsekojuma metodoloģija ir izstrādāta pamatojoties uz Starptautiskās Darba organizācijas (SDO) metodoloģiju. Šo 

metodoloģiju izmanto gan Eiropas Savienības Statistikas birojs (Eurostat), gan Ekonomiskās sadarbības un attīstības organizācija 

(ESAO), līdz ar to tiek nodrošināta datu salīdzināmība starptautiskā līmenī. 
 

Izdevumā izmantotas šādas klasifikācijas: 

- Saimniecisko darbību statistiskā klasifikācija (NACE 2. red.); 

- Starptautiskā nodarbinātības statusu klasifikācija (ICSE); 

- Administratīvo teritoriju un teritoriālo vienību klasifikators (ATVK); 

- Profesiju klasifikators, kas balstīts uz starptautisko standartizēto profesiju klasifikatoru ISCO-08; 

- Izglītības klasifikācija, kas pielīdzināta starptautiskajam standartizētajam izglītības klasifikatoram ISCED-1997.  
 

*** 

The collection of statistical data contains summarised results of the Latvian continuous Labour Force Survey 2012. The nature of 

the continuous survey - to survey households selected according to a definite system on a weekly basis over the whole year. The 

information about labour status of Latvia population and situation in the labour market covers population aged 15–74 (in several tables 

population aged 15–64, 18–24 or 25–64).  

Extrapolation of the annual survey results has been made basing solely on the number of population living in private households at 

the beginning of the year, assumed as constant value for the whole year. 

To ensure comparability of the data, tables include also information on 2011 that has been recalculated in line with the results of 

the Population and Housing Census 2011. 
Information obtained within the framework of the Population and Housing Census 2011 showed that the number of Latvia 

population is smaller than one used to generalize data acquired in the Labour Force Survey. Considering changes in the population 

number, taking place since the previous Population and Housing Census of 2000, and planned recalculation of the population number 

in compliance with the results of the last Population and Housing Census, also data of the Labour Force Survey on years 2001 – 2010 

will be accordingly revised. Recalculation of the whole mentioned time period will be completed in the 1st half of 2014. 

Annual survey indicators are calculated as arithmetic mean of the quarterly indicators. 

Information on previous years, not recalculated in compliance with the Population and Housing Census results, is available in the 

database of the Central Statistical Bureau (CSB) homepage in section ‘Employment and Unemployment’. 

The methodology of the Labour Force Survey has been developed basing on the methodology of International Labour Organization 
(ILO). The same methodology is also used by the Statistical Office of the European Union (EUROSTAT) and the Organization for 

Economic Cooperation and Development (OECD), therefore, all data are internationally comparable. 

Classifications used in publication: 

- Statistical Classification of Economic Activities (NACE Rev. 2.); 

- International Classification of Status in Employment (ICSE); 

- Classification of Administrative Territories and Territorial Units of the Republic of Latvia (CATTU); 

- Classification of Occupations that has been developed on the basis of the International Standard Classification of Occupations 

 ISCO-08; 

- Classification of Education that is comparable with the International Standard Classification of Education ISCED-1997. 
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PRIEKŠVĀRDS 

PREFACE 

 
Darbaspēka apsekojuma galvenais mērķis ir iegūt informāciju par Latvijas iedzīvotāju ekonomisko aktivitāti (nodarbinātību un 

bezdarbu), raksturot darbaspēku pēc dzimuma, vecuma, izglītības līmeņa, kā arī apkopot datus par saimnieciskās darbības veidiem, 

profesijām pašreizējā darbavietā (nodarbinātajiem) vai pēdējā darbavietā (darba meklētājiem) un citus rādītājus par darba tirgu. 

 

Darbaspēka apsekojums Latvijā tika uzsākts 1995.gada novembrī un līdz 2001.gadam tika organizēts divas reizes gadā – maijā 

un novembrī. Sākot ar 2002.gadu, apsekojums notiek katru nedēļu visu gadu. 
 

Atlasītie mājokļi Darbaspēka apsekojumā piedalās četras reizes pēc noteiktas shēmas. Darbaspēka apsekojuma gada izlases 

apjoms ir 24128 mājokļi. Darbaspēka apsekojumam atlasītajā mājoklī intervijas dienā aptaujā visus tur faktiski dzīvojošos 

mājsaimniecības locekļus (2012. gadā tika aptaujāti 34,9 tūkstoši cilvēku, tajā skaitā 26,3 tūkstoši iedzīvotāju 15–74 gadu vecumā). 

Apsekotas tiek tikai privātās mājsaimniecības. Ja kāds no mājsaimniecības locekļiem ir pagaidu prombūtnē vai uzturas kolektīvajā 

mājsaimniecībā ne ilgāk kā vienu gadu (kopējais prombūtnes laiks līdz paredzamajam atgriešanās laikam, piemēram, sakarā ar 

mācībām, brīvdienām, slimību, komandējumu u.tml.), tad šo personu uzskata par mājsaimniecības locekli. 

 

Katrai mājsaimniecībai piešķir kodu, un informācijas apstrādē individuālā informācija (vārds, uzvārds, adrese, tālruņa numurs) 

netiek izmantota. Apsekojuma datus izmanto tikai kopsavilkumos, lai varētu iegūt informāciju par iedzīvotāju ekonomisko aktivitāti, 
dzimumu, vecumu, izglītības struktūru, kā arī darbaspēka sadalījumu pa saimnieciskās darbības veidiem, profesijām un citiem 

rādītājiem. 

 

2011.gadā valsts pārvaldes nozarē (O) kopējais nodarbināto skaits novērtēts, izmantojot uzņēmumu pārskatu datus.  

 

Apsekojumā iegūto informāciju izmanto datu lietotāji Latvijā (ministrijas, Latvijas Banka, zinātnieki, studenti u.c.), kā arī 

starptautiskās organizācijas (Eiropas Savienības Statistikas birojs, Pasaules Banka, Starptautiskais Valūtas fonds u.c.). 

 

Sīkāka informācija par Darbaspēka apsekojuma metodoloģiju, tai skaitā izlases veidošanu un aprēķina metodēm, atrodama CSP 
mājaslapas datubāzē sadaļā „Nodarbinātība un bezdarbs” apakšsadaļā „Metodoloģija”. 

 

*** 

 The main goal of the Labour Force Survey is to obtain information on the labour status of Latvia population (employment and 

unemployment), to characterise the labour force by sex, age and educational attainment, as well as to compile data on economic 

activities, occupations in the current (for employed) or last (for unemployed) place of work, and other indicators characterising 

labour market. 

 

 In Latvia, Labour Force Survey was launched in November 1995 and until 2001 it was carried out twice a year – in May and 

November. Starting from 2002, the survey is carried out every week throughout the whole year. 
 

 The selected dwellings are taking part in the Labour Force Survey four times according to a certain scheme. The annual sample 

size of the Labour Force Survey comprises 24 128 dwellings. On the day of the interview all household members actually living at the 

dwelling selected for the Labour Force Survey are surveyed (in 2012 34.9 thousand persons were interviewed, of which 26.3 

thousand were aged 15-74). Only private households are surveyed. If some of the household members is temporary absent or is 

living in collective household for time period shorten than one year (the total time of absence until the moment of the expected 

return, e.g., due to studies, vacations, illness, business trip, etc.), this person is considered as member of the household. 

 

 Every household gets a code, and within the information processing the personal information (name, surname, address, 
telephone number) is not used. In order to obtain information on the labour status, sex, age, education structure of the population, 

as well as to break the labour force down by various economic activities, occupations and other criteria, the survey data are used 

only in summaries. 

 

 In 2011, the total number of persons employed in the public administration (O) sector was estimated using the data from the 

reports submitted by enterprises. 

 

 Information obtained in the survey is used by data users in Latvia (ministries, Bank of Latvia, scientists, students etc.) as well 

as by international organizations (Statistical Office of the European Union, World Bank, International Monetary Fund etc.). 

 
 More detailed information on methodology of the Labour Force Survey, including sample formation and calculation methods, is 

available in CSB webpage database, section ‘Employment and Unemployment’, sub-section ‘Methodology’. 
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PAMATJĒDZIENI 

BASIC TERMS 
 

  

 

DARBASPĒKA APSEKOJUMA PAMATJĒDZIENI 
 

 

BASIC TERMS OF THE LABOUR FORCE SURVEY 

Privātā mājsaimniecība (mājsaimniecība) – vairākas 

personas, kuras dzīvo vienā mājoklī un kopīgi sedz izdevumus 

vai viena persona, kura saimnieko atsevišķi. 

Kolektīvās (institucionālās) mājsaimniecības – dažādās 

organizācijās vai iestādēs (slimnīcas, veco ļaužu aprūpes 

iestādes, klosteri, kazarmas, cietumi u.c.) dzīvojošas personas, 

kurām šīs iestādes uz kādu laiku vai pastāvīgi nodrošina 
nepieciešamo patvērumu un iztiku, kā arī augstāko izglītības 

iestāžu dienesta viesnīcās dzīvojošie. 

Mājoklis – pastāvīgai dzīvošanai paredzēta viena vai vairākas 

dzīvojamās istabas (dzīvojamā māja, dzīvoklis daudzdzīvokļu 

mājā, istaba komunālajā dzīvoklī u.c.). Mājoklim parasti ir 

noteikta adrese. 

Respondents – pēc noteiktas sistēmas atlasīts pastāvīgais 

Latvijas iedzīvotājs 15–74 gadu vecumā, kā arī atlasītās 

personas mājsaimniecības locekļi. 

Ekonomiski aktīvie iedzīvotāji (darbaspēks) – abu dzimumu 
personas, kuras pārskata periodā piedāvā savu darbu materiālo 

vērtību ražošanai vai pakalpojumu sniegšanai. Šos iedzīvotājus 

veido nodarbinātie iedzīvotāji un darba meklētāji (gan reģistrētie 

Nodarbinātības valsts aģentūrā, gan nereģistrētie), kuri aktīvi 

meklē darbu.  

Ekonomiskās aktivitātes līmenis – ekonomiski aktīvo 

iedzīvotāju īpatsvars atbilstošās vecuma grupas iedzīvotāju 

kopskaitā, procentos. 

Nodarbinātie iedzīvotāji – atbilstoši SDO definīcijām ir visas 
tās personas, kuras pārskata nedēļā veica jebkādu darbu vai nu 

par samaksu naudā vai par atlīdzību precēs vai pakalpojumos. 

Par nodarbinātajiem uzskata arī pašnodarbinātās personas 

uzņēmējdarbībā, lauku saimniecībā vai profesionālajā praksē. 

Personas, kuras atrodas pagaidu prombūtnē no darba  

grūtniecības vai dzemdību atvaļinājuma dēļ, kā arī bērna 

kopšanas atvaļinājumā, uzskata par nodarbinātām, ja pēc 

atvaļinājuma beigām personai ir garantija atgriezties iepriekšējā 

darbavietā. Nodarbināto skaitā ietver arī tās personas, kuras 

strādā savā lauku saimniecībā (zemnieku vai piemājas), lai 
saražotu produkciju pašu patēriņam vai arī pārdošanai. 

Nodarbinātības līmenis – nodarbināto iedzīvotāju īpatsvars 

atbilstošās vecuma grupas iedzīvotāju kopskaitā, procentos. 

Darba ņēmējs (darbinieks) – persona, kura strādā pie valsts 

vai privāta darba devēja un par padarīto darbu saņem atlīdzību 

naudā (algu, regulāras prēmijas un piemaksas, honorāru, 

naudas balvas, dzeramnaudu) vai natūrā (precēs vai 

pakalpojumos). 

Darba devējs (īpašnieks) – persona, kura strādā savā 
uzņēmumā, profesionālajā praksē vai zemnieku (zvejnieku) 

saimniecībā ar mērķi gūt ienākumus vai labumus un nodarbina 

vienu vai vairākas personas par samaksu. 

Pašnodarbinātais – persona, kura strādā savā uzņēmumā, 

profesionālajā praksē vai zemnieku (zvejnieku) saimniecībā ar 

mērķi gūt ienākumus vai labumus un nenodarbina nevienu citu 

personu. 

Neapmaksāta persona ģimenes uzņēmumā/privātpraksē 

vai lauku saimniecībā – persona, kura palīdz citam tās pašas 

mājsaimniecības ģimenes loceklim piederošā ekonomiskajā 
uzņēmumā vai lauku saimniecībā, tādējādi dodot labumu 

ģimenei, bet par to nesaņemot darba samaksu.  

Darba meklētāji – visas tās personas, kuras vai nu ir vai nav 

reģistrētas Nodarbinātības valsts aģentūrā un kuras atbilst 

visiem šiem nosacījumiem: 

1) pārskata nedēļā nekur nestrādāja un nebija  pagaidu 

prombūtnē no darba; 

2) pēdējo 4 nedēļu laikā aktīvi (pēc apsekojuma anketā 

uzskaitītajām metodēm) meklēja darbu; 
3) darba atrašanas gadījumā bija gatavas nekavējoties (tuvāko 

2 nedēļu laikā) sākt strādāt. Šajā kategorijā ieskaita arī 

personas, kuras darbu jau ir atradušas un uzsāks to 3 

mēnešu laikā. 

Darba meklētāju īpatsvars – darba meklētāju īpatsvars 

atbilstošās vecuma grupas ekonomiski aktīvo iedzīvotāju 

kopskaitā, procentos. 

Darba meklētāji ar darba pieredzi – darba meklētāji, kuri  

jebkad ir bijuši nodarbināti, neietverot tos, kuri strādājuši 
gadījuma darbus (nepastāvīgus vai neregulārus darbus, kuros 

strādāja tikai dažas dienas vai nedēļas bez turpmākā darba 

garantijām). 

Darba meklētāji bez darba pieredzes – darba meklētāji, kuri 

nekad iepriekš nav bijuši nodarbināti. 

Private household (household) – several persons living in 

one dwelling and sharing expenditures or one person having 

separate housekeeping. 

Collective (institutional) households – cover persons 

residing in various organizations or institutions (hospitals, 

elderly care facilities, monasteries, barracks, prisons etc.) where 

they are provided with necessary accommodations and 
provisions, as well as persons residing in dormitories of higher 

education institutions. 

Dwelling – one or several residential rooms envisaged for 

permanent residence (residential house, apartment in multi-

dwelling building, room in communal apartment, etc.). Usually 

dwelling has definite address. 

Respondent – permanent resident of Latvia aged 15–74 

selected according to a definite system, other members of the 

selected individual’s household. 

Active population (labour force) – active population consists of 
persons of both sexes who in the reference period offered their 

work for the production of goods and services. Active population 

consists of employed persons and non-working persons actively 

seeking a job (both those who are registered with the State 

Employment Agency and those who are not).  

Activity rate – share of active population to the total population 

of the same age group, in percent. 

 

Employed population – according to the ILO definition is all 
persons who during the reference week did any work for cash 

payment or compensation in goods or services. Self-employed 

persons with a business, farm or those who are undergoing 

professional practice are also considered as employed. Persons 

who are in temporary absence from work due to the prenatal or 

maternity leave, as well as, due to the childcare leave of up to 3 

months duration, are classified as employed, if after the end of 

the leave their return to the previous work is guaranteed. The 

number of employed includes also those persons who are 

working to produce goods for own consumption, and their work 
is an important source of livelihood for the person or the family.  

Employment rate – share of employed to the total population 

of the same age group, in percent. 

Employee (worker) – person who works for a public or private 

employer and who receives compensation in cash (wage or 

salary, regular premiums and bonuses, honorarium, gratuity or 

tips) or in kind (goods or services). 

 

Employer (owner) – person who works in own business, 
professional practice or farm for the purpose of earning a profit 

and who employ one or more employees.  

 

Self-employed – persons who work in own business, 

professional practice or farm for the purpose of earning a profit 

and who do not employ any other persons. 

 

Family worker – workers in a relative-owned enterprise or 

farm, unpaid, but bringing benefit to the family. 

 
 

 

Unemployed persons – persons, whether registered at the 

State Employment Agency (SEA) or not and who meet the 

following three conditions simultaneously: 

1) during the reference week neither worked nor were 

temporary absent from work; 

2) had actively sought employment during the past 4 weeks 

(with the methods listed in the survey questionnaire); 
3) in case of finding a job, were available to start work 

immediately (within the next 2 weeks). Persons who already 

had found a job and will start up later within a period of 3 

months. 

Unemployment rate – share of unemployed to the active 

population of the same age group, in percent. 

 

Unemployed with previous working experience – 

unemployed who ever been employed, excluding those, who 
have had odd jobs (inconstant or irregular jobs where they 

worked only a few days or weeks without continuous job 

guarantees). 

Unemployed without previous working experience – 

unemployed persons who have never been employed. 
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Ilgstošie darba meklētāji – personas, kuras ir bez darba 12 

mēnešus un ilgāk, aktīvi meklē darbu un tā atrašanas gadījumā 

ir gatavas sākt strādāt tuvāko 2 nedēļu laikā. 

Ekonomiski neaktīvie iedzīvotāji – personas, kuras nevar 

pieskaitīt ne pie nodarbinātajiem iedzīvotājiem, ne arī pie 

aktīvajiem darba meklētājiem. 

Pamatdarbs – darbs, kurā persona parasti nostrādā visvairāk 

stundu nedēļā. Neieskaita tās stundas, kas tiek nostrādātas citos 

darbos, bet skaita virsstundas un stundas, kas patērētas šī 

darba izpildei ārpus darba vietas (piemēram, savā dzīvesvietā, 
ja pastāv vienošanās starp darba devēju un ņēmēju par darba 

izpildi ārpus darba vietas). Gadījumā, ja persona strādā uz 

pusslodzi divās darba vietās, tad par pamatdarba vietu uzskata 

to, kurā tā strādā ar nodokļu grāmatiņu. 

Blakus darbs – visas tās darbības, kas nav pamatdarbs, bet 

dod papildienākumus. 

Normāls (pilns) darba laiks – laiks, kuru darbinieki (arī darba 

devēji un pašnodarbinātie) parasti strādā (vismaz 40 stundas 

nedēļā), kā arī normatīvajos tiesību aktos noteiktais saīsinātais 
darba laiks atsevišķu kategoriju darbiniekiem (skolotājiem, 

ārstiem u.c.). 

Nepilns darba laiks – nostrādātais laiks, kas parasti ir mazāks 

par 40 stundām nedēļā (nepilna slodze, nepilna darba diena vai 

nepilna darba nedēļa), kā arī to personu, kuras pašas sevi 

uzskata par nepilnu darba laiku strādājošām, nostrādātais laiks  

(neatkarīgi no nostrādāto stundu skaita). 

Faktiski nostrādātās stundas – pārskata nedēļā reāli 

nostrādāto stundu skaits (ieskaitot dīkstāves un atpūtas pauzes, 

virsstundas, kā arī patērēto laiku darba izpildei ārpus darba 
vietas).  

Saimnieciskās darbības veids – uzņēmuma vai individuālās 

darbības sfēra, kas izpaužas saražotās produkcijas vai sniegto 

pakalpojumu veidā. Saimnieciskās darbības veids noteikts pēc 

Saimniecisko darbību statistiskās klasifikācijas (NACE 2. red.). 

Primārais sektors – izejvielu ieguves un lauksaimniecības 

sektors A nozare (NACE 2. red.).  

Sekundārais sektors – ražošanas sektors B–F nozares (NACE 

2. red.).  
Terciārais sektors – pakalpojumu sniegšanas sektors G–U 

nozares (NACE 2. red.).  

Profesija vai amats – tautsaimniecībā sastopamās darbinieku 

profesijas saskaņā ar Profesiju klasifikatoru. 

Mūžizglītība – 25–64 gadu vecu personu, kuras mācās vai 

piedalās apmācībās, īpatsvars atbilstošās vecuma grupas 

iedzīvotāju kopskaitā. 

Jaunieši, kuri pārtraukuši mācības – 18–24 gadu vecu 

personu, kuru iegūtās izglītības līmenis ir pamatizglītība vai 

zemāks un kuri vairs nemācās, īpatsvars atbilstošās vecuma 
grupas iedzīvotāju kopskaitā.  

Ticamības intervāls – intervāls, kurš ar noteiktu ticamību 

(parasti 95%) ietver pētāmā populācijas rādītāja īsto jeb patieso 

vērtību. 

Teritoriālais iedalījums: 

Pilsēta – administratīva teritorija, kurai ir piešķirts pilsētas 

statuss.  

Lauki – administratīva teritorija, kurai nav piešķirts pilsētas 

statuss. 
Statistiskie reģioni: 

Rīgas reģions, Pierīgas reģions, Vidzemes reģions, Kurzemes 

reģions, Zemgales reģions, Latgales reģions.  

Teritoriālais dalījums pa reģioniem noteikts pēc Administratīvo 

teritoriju un teritoriālo vienību klasifikatora, kas apstiprināts ar 

Ministru kabineta 2010.gada 30.marta noteikumiem Nr.315. 

Long-term unemployed persons – are those who have been 

without work for 12 months or longer, are actively seeking for a 

job and are ready to start working within the next 2 weeks. 

Inactive population – persons who can be classified neither as 

persons in employment nor as unemployed persons. 

 

Main job – the job a person usually works the majority of 

working hours per week. All overtime hours and hours worked 

outside the work place, but in order to perform the work tasks 

(for example, at home if there is an agreement between the 
employer and employee on performing the work tasks outside 

the work place), are included. Those hours that are worked in 

other jobs are excluded. For a half-time two-job holder, the 

main job is the one where the person has the taxpayer’s book. 

Second job – all those activities that are not related to the main 

job but give extra income. 

Full-time job – time usually worked by the employees (also 

employers or self-employed) (for at least 40 hours per week) as 

well as reduced working time stipulated by the regulations for 
employees of some separate categories (teachers, physicians 

etc.). 

Part-time job – time worked that usually is shorter than 40 

hours per week (lower workload, part of the working day or part 

of the working week) as well as time worked by the persons 

considering themselves as part-time workers (regardless the 

number of hours worked).  

Hours actually worked – the number of hours actually worked 

during the reference week (including idle time, rest time, 

overtime and the number of hours worked outside the working 
place in order to perform the working tasks). 

Kind of the economic activity – the specific sphere of activity 

of the enterprise that expresses itself in the produced goods or 

services. The kind of the economic activity is determined by the 

Statistical Classification of Economic Activities by NACE Rev. 2. 

Primary sector – sector of raw material acquisition and 

agriculture, section A (NACE Rev. 2.). 

Secondary sector – production sector, sections B to F (NACE 

Rev. 2.). 
Tertiary sector – service provision sector, sections G to U 

(NACE Rev. 2.). 

Occupation or position – occupations in the Latvian economy 

according to the Classification of Occupations. 

Life-long learning – population aged 25–64 in education or 

training as a share of the total population of the same age 

group.  

Early leavers from education and training – population aged 

18-24 with at most lower secondary education completed, and 

not participating in further education or training, as a share of 
the total population of the same age group.  

Confidence interval – an interval, which with a certain 

credibility (usually 95%) covers the actual or true value of the 

indicator of the population under study. 

Territorial breakdown: 

Urban area – administrative territory, to which municipal status 

is granted.  

Rural area – administrative territory, to which no municipal 

status is granted. 
Statistical regions: 

Riga region, Pieriga region, Vidzeme region, Kurzeme region, 

Zemgale region, Latgale region. 

Territorial breakdown by regions was set according to the 

Classification of Administrative Territories and Territorial Units 

approved by the Cabinet of Ministers with the Regulation No 315 

of March 30, 2010. 
 

BEZDARBU RAKSTUROJOŠIE PAPILDU RĀDĪTĀJI 
 

 

SUPLEMENTARY INDICATORS TO UNEMPLOYMENT  
 

Nepilnu darba laiku nodarbinātas personas, kuras vēlas 

strādāt vairāk – iedzīvotāji 15–74 gadu vecumā, kuri 

nodarbināti nepilnu darba laiku, bet vēlas strādāt vairāk stundu 

un ir gatavi to darīt tuvāko divu nedēļu laikā. 

Personas, kuras meklē darbu, bet nav gatavas to uzsākt – 

iedzīvotāji 15–74 gadu vecumā, kuri nav ne nodarbinātie, ne 

darba meklētāji, kuri pēdējo 4 nedēļu laikā aktīvi meklēja darbu, 
bet nav gatavi to uzsākt tuvāko divu nedēļu laikā. 

Personas, kuras ir gatavas uzsākt darbu, bet to nemeklē – 

iedzīvotāji 15–74 gadu vecumā, kuri nav ne nodarbinātie, ne 

darba meklētāji, kuri vēlas strādāt un ir gatavi to darīt tuvāko 

divu nedēļu laikā, bet darbu nemeklē. 

Underemployed part-time workers – persons aged 15-74 

working part-time which wish to work additional hours and are 

available to do so within next 2 weeks. 

 

Persons seeking work but not immediately available – 

persons aged 15-74 neither employed nor unemployed who 

actively sought work during the last 4 weeks but are not 
available to work in the next 2 weeks. 

Persons available to work but not seeking – persons aged 

15-74 neither employed nor unemployed who want to work, are 

available to work in the next 2 weeks but do not seek work. 
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IEDZĪVOTĀJU EKONOMISKĀ AKTIVITĀTE 2012.GADĀ 

POPULATION LABOUR STATUS IN 2012 
(tūkst.cilvēku/ thsd people) 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Privātās mājsaimniecības 

Private households 
 

Pavisam: 

Total: 

1560.0 

Vīrieši: 

Males: 

724.0 

Sievietes: 

Females: 

836.0 

 

Nodarbinātie  

Employed  
 

Pavisam: 

Total: 

875.6 

Vīrieši: 

Males: 

428.2 

Sievietes: 

Females: 

447.4 

 

Darba meklētāji 

Unemployed  
 

Pavisam: 

Total: 

155.1 

Vīrieši: 

Males: 

82.6 

Sievietes: 

Females: 

72.5 

 

Neaktīvie iedzīvotāji 

Inactive population 
 

Pavisam: 

Total: 

529.3 

Vīrieši: 

Males: 

213.2 

Sievietes: 

Females: 

316.1 

 

Nepilnu darba laiku 

Part-time 
 

Pavisam: 

Total: 

82.2 

Vīrieši: 

Males: 

30.4 

Sievietes: 

Females: 

51.8 

 

Normālu darba laiku 

Full-time 
 

Pavisam: 

Total: 

792.9 

Vīrieši: 

Males: 

397.4 

Sievietes: 

Females: 

395.5 

 

Gribētu darbu, bet 

nemeklēja 

Wanted job but did not seek 
it 

 

Pavisam: 

Total: 

112.3 

Vīrieši: 

Males: 

47.6 

Sievietes: 

Females: 

64.7 

 

Darbu meklē 1 gadu un 

ilgāk 

Seeking job for one year 

and longer 
 

Pavisam: 

Total: 

83.9 

Vīrieši: 

Males: 

45.8 

Sievietes: 

Females: 

38.1 

 

Meklēja darbu, bet nebija 

gatavi to uzsākt 

Seeking a job but not 
immediately available 

 

Pavisam: 

Total: 

6.2 

Vīrieši: 

Males: 

3.0 

Sievietes: 

Females: 

3.2 

 

Nemeklēja darbu 

Were not seeking a job 
 

Pavisam: 

Total: 

523.1 

Vīrieši: 

Males: 

210.2 

Sievietes: 

Females: 

312.9 

 

Darbu meklē mazāk nekā 

1 gadu 

Seeking job for less than 
one year 

 

Pavisam: 

Total: 

70.9 

Vīrieši: 

Males: 

36.6 

Sievietes: 

Females: 

34.3 

 

Negribēja  

strādāt 

Did not want to work 
 

Pavisam: 

Total: 

410.8 

Vīrieši: 

Males: 

162.6 

Sievietes: 

Females: 

248.1 

 

Kolektīvās mājsaimniecības 

Collective households 
 

Pavisam: 

Total: 

21.3 

Vīrieši: 

Males: 

14.5 

Sievietes: 

Females: 

6.8 

 

Iedzīvotāji vecumā 15–74 gadi 

Persons aged 15–74 years 
 

Pavisam: 

Total: 

1581.3 

Vīrieši: 

Males: 

738.5 

Sievietes: 

Females: 

842.8 
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1. IEDZĪVOTĀJU EKONOMISKĀ AKTIVITĀTE 

POPULATION LABOUR STATUS 

 
  

1.1.  IEDZĪVOTĀJI1 PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA  
POPULATION1 BY AGE GROUP AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Iedzīvotāji 2049.9 100.0 2015.7 100.0 

 

Population 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

0–14 292.9 14.3 290.0 14.4 0–14 

15–24 273.9 13.4 252.3 12.5 15–24 

25–34 279.0 13.6 275.6 13.7 25–34 

35–44 281.1 13.7 276.4 13.7 35–44 

45–54 299.0 14.6 294.4 14.6 45–54 

55–64 249.2 12.2 253.5 12.6 55–64 

65–74 213.2 10.4 207.8 10.3 65–74 

75 un vecāki 161.6 7.9 165.7 8.2 75 and over 

      

15–64 1382.1 67.4 1352.2 67.1 15–64 

15–74 1595.3 77.8 1560.0 77.4 15–74 

 

Vīrieši 933.0 100.0 917.7 100.0 

 

Males 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

0–14 149.8 16.1 148.9 16.2 0–14 

15–24 139.2 14.9 129.5 14.1 15–24 

25–34 140.0 15.0 137.7 15.0 25–34 

35–44 136.9 14.7 134.1 14.6 35–44 

45–54 139.6 15.0 137.9 15.0 45–54 

55–64 106.4 11.4 108.9 11.9 55–64 

65–74 77.8 8.3 75.9 8.3 65–74 

75 un vecāki 43.3 4.6 44.9 4.9 75 and over 

      

15–64 662.1 71.0 648.0 70.6 15-64 

15–74 739.9 79.3 724.0 78.9 15-74 

 

Sievietes 1116.9 100.0 1097.9 100.0 

 

Females 

no tām vecumā (gadi):     of which aged (years): 

0–14 143.1 12.8 141.1 12.9 0–14 

15–24 134.7 12.1 122.9 11.2 15–24 

25–34 139.0 12.4 137.9 12.6 25–34 

35–44 144.2 12.9 142.2 13.0 35–44 

45–54 159.4 14.3 156.6 14.3 45–54 

55–64 142.8 12.8 144.6 13.2 55–64 

65–74 135.4 12.1 131.9 12.0 65–74 

75 un vecākas 118.3 10.6 120.8 11.0 75 and over 

      

15–64 720.0 64.5 704.1 64.1 15–64 

15–74 855.4 76.6 836.0 76.1 15–74 
 

1 Šeit un turpmāk iekļautas tikai privātajās mājsaimniecībās dzīvojošās personas. 
Here and hereafter only persons living in private households are included. 
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1.2.  EKONOMISKI AKTĪVIE IEDZĪVOTĀJI PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA 
ACTIVE POPULATION BY AGE GROUP AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Ekonomiski aktīvie  1028.2 100.0 1030.7 100.0 

 

Active population 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 102.6 10.0 101.3 9.8 15–24 

25–34 244.1 23.7 240.3 23.3 25–34 

35–44 250.4 24.3 248.9 24.1 35–44 

45–54 261.6 25.4 258.9 25.1 45–54 

55–64 148.1 14.4 156.8 15.2 55–64 

65–74 21.5 2.1 24.6 2.4 65–74 

      

15–64 1006.7 97.9 1006.2 97.6 15–64 

 

Vīrieši 511.5 100.0 510.8 100.0 

 

Males 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 57.3 11.2 57.0 11.2 15–24 

25–34 129.8 25.4 126.7 24.8 25–34 

35–44 126.1 24.7 124.3 24.3 35–44 

45–54 122.5 23.9 122.6 24.0 45–54 

55–64 66.5 13.0 68.8 13.5 55–64 

65–74 9.3 1.8 11.4 2.2 65–74 

      

15–64 502.2 98.2 499.4 97.8 15–64 

 

Sievietes 516.7 100.0 519.9 100.0 

 

Females 

no tām vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 45.3 8.8 44.3 8.5 15–24 

25–34 114.3 22.1 113.6 21.8 25–34 

35–44 124.2 24.0 124.6 24.0 35–44 

45–54 139.2 26.9 136.3 26.2 45–54 

55–64 81.6 15.8 88.0 16.9 55–64 

65–74 12.1 2.4 13.2 2.5 65–74 

      

15–64 504.6 97.6 506.7 97.5 15–64 
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1.3. IEDZĪVOTĀJI 15–74 GADU VECUMĀ PĒC IENĀKUMU VEIDIEM  
POPULATION AGED 15–74 BY SOURCE OF INCOME 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Iedzīvotāji  1595.3 X 1560.0 X 

 

Population  

no tiem pēc ienākumu 
veidiem1:    

 of which by kind of income1: 

darba samaksa 764.3 47.9 778.4 49.9 wage or salary 

ienākumi no privātprakses, 
uzņēmējdarbības 

54.7 3.4 60.1 3.9 income from private 
enterprise/ business 

ienākumi no zemnieku 
saimniecībās ražotiem 
produktiem 

42.4 2.7 37.7 2.4 income from goods produced 
on own agricultural 
holding/backyard farm 

pensija (vecuma, 

invaliditātes, izdienas, 
apgādnieka zaudējuma) 

379.8 23.8 375.5 24.1 pension (old-age, disability, 

service, under special 
regulations, survivor’s) 

Valsts sociālās 
apdrošināšanas aģentūras 
izmaksātais pabalsts 
(bezdarbnieku, maternitātes, 
slimības, apbedīšanas) 

183.0 11.5 165.6 10.6 State Social Insurance 
Agency benefit 
(unemployment, parenthood, 
sickness, obituary) 

bezdarbnieka 100 latu 
pabalsts 

15.2 1.0 6.7 0.4 unemployment benefit 
comprising LVL 100  

stipendija 37.5 2.4 32.9 2.1 scholarship 

pašvaldības sociālās 
palīdzības pabalsts 

31.2 2.0 33.4 2.1 local government social 
assistance benefit 

garantētā minimālā 
ienākuma (GMI) pabalsts 

24.6 1.5 24.5 1.6 Guaranteed Minimum Income 
Benefit (GMI)  

uzturlīdzekļi 28.5 1.8 23.5 1.5 allowance/ alimony 

atbalsts (naudā vai citā 
veidā) no radiem, draugiem 
vai ģimenes locekļiem 

534.7 33.5 501.0 32.1 support (in cash or in kind) 
from relatives, friends or 
family members 

ietaupījumi, uzkrājumi 53.2 3.3 72.1 4.6 savings, accumulations 

citi iztikas avoti 46.5 2.9 48.2 3.1 other  
 

¹ Vienai personai var būt vairāki ienākumu veidi. 

One person may have several sources of income. 
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1.4. IEDZĪVOTĀJI 15–74 GADU VECUMĀ PĒC EKONOMISKĀS AKTIVITĀTES UN DZIMUMA  
POPULATION AGED 15–74 BY LABOUR STATUS AND SEX  
 

 
2011 2012  

1000 % 1000 %  

 

Iedzīvotāji  1595.3 100.0 1560.0 100.0 

 

Population  

Aktīvie iedzīvotāji 1028.2 64.5 1030.7 66.1 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 861.6 54.0 875.6 56.1 employed 

darba meklētāji 166.6 10.4 155.1 9.9 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 567.1 35.5 529.3 33.9 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 54.0 X 56.1 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 64.5 X 66.1 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 16.2 X 15.0 Unemployment rate 

 

Vīrieši  739.9 100.0 724.0 100.0 

 

Males  

Aktīvie iedzīvotāji 511.5 69.1 510.8 70.6 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 416.2 56.2 428.2 59.2 employed 

darba meklētāji 95.3 12.9 82.6 11.4 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 228.4 30.9 213.2 29.4 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 56.2 X 59.2 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 

līmenis  

X 69.1 X 70.6 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 18.6 X 16.2 Unemployment rate 

 

Sievietes  855.4 100.0 836.0 100.0 

 

Females  

Aktīvie iedzīvotāji 516.7 60.4 519.9 62.2 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 445.4 52.1 447.4 53.5 employed 

darba meklētāji 71.3 8.3 72.5 8.7 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 338.7 39.6 316.1 37.8 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 52.1 X 53.5 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 60.4 X 62.2 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 13.8 X 14.0 Unemployment rate 
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1.5. IEDZĪVOTĀJI 15–64 GADU VECUMĀ PĒC EKONOMISKĀS AKTIVITĀTES UN DZIMUMA  
POPULATION AGED 15–64 BY LABOUR STATUS AND SEX  
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Iedzīvotāji  1382.1 100.0 1352.2 100.0 

 

Population  

Aktīvie iedzīvotāji 1006.7 72.8 1006.2 74.4 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 840.6 60.8 851.8 63.0 employed 

darba meklētāji 166.2 12.0 154.4 11.4 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 375.4 27.2 346.0 25.6 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 60.8 X 63.0 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 72.8 X 74.4 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 16.5 X 15.3 Unemployment rate 

 

Vīrieši  662.1 100.0 648.0 100.0 

 

Males  

Aktīvie iedzīvotāji 502.2 75.8 499.4 77.1 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 407.0 61.5 417.2 64.4 employed 

darba meklētāji 95.2 14.4 82.2 12.7 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 159.9 24.2 148.6 22.9 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 61.5 X 64.4 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 

līmenis  

X 75.8 X 77.1 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 18.9 X 16.5 Unemployment rate 

 

Sievietes  720.0 100.0 704.1 100.0 

 

Females  

Aktīvie iedzīvotāji 504.6 70.1 506.7 72.0 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 433.6 60.2 434.6 61.7 employed 

darba meklētāji 71.0 9.9 72.1 10.2 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 215.5 29.9 197.4 28.0 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 60.2 X 61.7 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 70.1 X 72.0 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 14.1 X 14.2 Unemployment rate 
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1.6. IEDZĪVOTĀJI 15–74 GADU VECUMĀ PĒC EKONOMISKĀS AKTIVITĀTES PILSĒTĀS UN 

LAUKOS1  
LABOUR STATUS OF POPULATION AGED 15–74 IN URBAN AND RURAL AREAS1  
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

Pilsētas   

  

Urban areas 

Iedzīvotāji  1086.1 100.0 1055.7 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 717.8 66.1 711.3 67.4 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 599.3 55.2 605.8 57.4 employed 

darba meklētāji 118.6 10.9 105.5 10.0 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 368.3 33.9 344.4 32.6 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 55.2 X 57.4 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 

līmenis  

X 66.1 X 67.4 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 16.5 X 14.8 Unemployment rate 

Lauki    

  

Rural areas  

Iedzīvotāji  509.2 100.0 504.3 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 310.4 61.0 319.4 63.3 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 262.3 51.5 269.8 53.5 employed 

darba meklētāji 48.1 9.4 49.6 9.8 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 198.8 39.0 184.9 36.7 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 51.5 X 53.5 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 61.0 X 63.3 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 15.5 X 15.5 Unemployment rate 
 

1 Pēc respondenta dzīvesvietas. 

 By place of residence. 
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1.7. IEDZĪVOTĀJI 15–64 GADU VECUMĀ PĒC EKONOMISKĀS AKTIVITĀTES PILSĒTĀS UN 

LAUKOS1  
LABOUR STATUS OF POPULATION AGED 15–64 IN URBAN AND RURAL AREAS1  
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

Pilsētas   

  

Urban areas 

Iedzīvotāji  942.3 100.0 914.6 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 704.1 74.7 694.6 75.9 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 585.8 62.2 589.7 64.5 employed 

darba meklētāji 118.2 12.5 104.9 11.5 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 238.3 25.3 220.0 24.1 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 62.2 X 64.5 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 74.7 X 75.9 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 16.8 X 15.1 Unemployment rate 

Lauki    

  

Rural areas  

Iedzīvotāji  439.8 100.0 437.6 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 302.7 68.8 311.5 71.2 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 254.8 57.9 262.1 59.9 employed 

darba meklētāji 47.9 10.9 49.5 11.3 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 137.1 31.2 126.1 28.8 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 57.9 X 59.9 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 68.8 X 71.2 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 15.8 X 15.9 Unemployment rate 
 

1 Pēc respondenta dzīvesvietas. 

 By place of residence. 
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1.8. IEDZĪVOTĀJI 15–74 GADU VECUMĀ PĒC EKONOMISKĀS AKTIVITĀTES PA REĢIONIEM1  
POPULATION AGED 15–74 BY LABOUR STATUS AND REGION1  
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

Rīgas reģions   

  

Riga region  

Iedzīvotāji  512.7 100.0 498.3 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 351.6 68.6 348.0 69.8 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 292.9 57.1 299.5 60.1 employed 

darba meklētāji 58.7 11.4 48.5 9.7 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 161.2 31.4 150.2 30.2 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 57.1 X 60.1 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 68.6 X 69.8 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 16.7 X 13.9 Unemployment rate 

Pierīgas reģions    

  

Pieriga region  

Iedzīvotāji  284.9 100.0 281.0 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 184.4 64.7 185.5 66.0 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 157.8 55.4 163.0 58.0 employed 

darba meklētāji 26.6 9.3 22.5 8.0 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 100.5 35.3 95.5 34.0 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 55.4 X 58.0 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 64.7 X 66.0 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 14.4 X 12.1 Unemployment rate 

Vidzemes reģions    

  

Vidzeme region  

Iedzīvotāji  161.7 100.0 159.5 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 97.9 60.6 98.8 61.9 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 85.5 52.9 83.1 52.1 employed 

darba meklētāji 12.4 7.7 15.6 9.8 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 63.8 39.4 60.7 38.1 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 52.9 X 52.1 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 60.6 X 61.9 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 12.7 X 15.8 Unemployment rate 
 

1 Pēc respondenta dzīvesvietas. 

 By place of residence. 
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TURPINĀJUMS 

CONTINUED 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

Kurzemes reģions    

  

Kurzeme region 

Iedzīvotāji  206.8 100.0 201.1 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 127.5 61.7 128.2 63.8 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 108.3 52.4 111.5 55.4 employed 

darba meklētāji 19.2 9.3 16.7 8.3 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 79.3 38.3 72.9 36.2 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 52.4 X 55.4 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 61.7 X 63.8 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 15.1 X 13.0 Unemployment rate 

Zemgales reģions    

  

Zemgale region  

Iedzīvotāji  194.4 100.0 191.4 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 125.5 64.5 127.0 66.3 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 102.2 52.6 105.0 54.8 employed 

darba meklētāji 23.3 12.0 22.0 11.5 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 69.0 35.5 64.4 33.7 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 52.6 X 54.8 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 

līmenis  

X 64.5 X 66.3 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 18.5 X 17.3 Unemployment rate 

Latgales reģions    

  

Latgale region  

Iedzīvotāji  234.8 100.0 228.7 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 141.3 60.2 143.2 62.6 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 114.8 48.9 113.5 49.6 employed 

darba meklētāji 26.5 11.3 29.7 13.0 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 93.4 39.8 85.5 37.4 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 48.9 X 49.6 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 60.2 X 62.6 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 18.7 X 20.7 Unemployment rate 
 

1 Pēc respondenta dzīvesvietas. 

 By place of residence. 
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1.9. IEDZĪVOTĀJI 15–64 GADU VECUMĀ PĒC EKONOMISKĀS AKTIVITĀTES PA REĢIONIEM1  
POPULATION AGED 15–64 BY LABOUR STATUS AND REGION1  
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

Rīgas reģions   

  

Riga region  

Iedzīvotāji  446.0 100.0 432.2 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 344.5 77.2 338.2 78.3 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 285.9 64.1 290.1 67.1 employed 

darba meklētāji 58.6 13.1 48.1 11.1 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 101.5 22.8 94.0 21.7 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 64.1 X 67.1 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 77.2 X 78.3 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 17.0 X 14.2 Unemployment rate 

Pierīgas reģions    

  

Pieriga region  

Iedzīvotāji  247.0 100.0 242.3 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 179.4 72.6 180.3 74.4 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 152.9 61.9 157.8 65.1 employed 

darba meklētāji 26.5 10.7 22.5 9.3 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 67.6 27.4 62.0 25.6 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 61.9 X 65.1 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 72.6 X 74.4 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 14.8 X 12.5 Unemployment rate 

Vidzemes reģions    

  

Vidzeme region  

Iedzīvotāji  138.8 100.0 137.1 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 95.8 69.1 96.5 70.4 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 83.5 60.2 81.0 59.1 employed 

darba meklētāji 12.3 8.9 15.5 11.3 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 42.9 30.9 40.6 29.6 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 60.2 X 59.1 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 69.1 X 70.4 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 12.9 X 16.1 Unemployment rate 
 

1 Pēc respondenta dzīvesvietas. 

 By place of residence. 
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TURPINĀJUMS 
CONTINUED 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

Kurzemes reģions    

  

Kurzeme region 

Iedzīvotāji  177.5 100.0 173.8 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 124.2 70.0 124.6 71.7 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 105.2 59.2 108.0 62.1 employed 

darba meklētāji 19.0 10.7 16.7 9.6 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 53.3 30.0 49.2 28.3 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 59.2 X 62.1 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 70.0 X 71.7 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 15.3 X 13.4 Unemployment rate 

Zemgales reģions    

  

Zemgale region  

Iedzīvotāji  168.3 100.0 165.8 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 123.3 73.3 124.6 75.1 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 100.1 59.5 102.7 61.9 employed 

darba meklētāji 23.2 13.8 21.9 13.2 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 45.0 26.7 41.3 24.9 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 59.5 X 61.9 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 73.3 X 75.1 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 18.8 X 17.6 Unemployment rate 

Latgales reģions    

  

Latgale region  

Iedzīvotāji  204.6 100.0 201.0 100.0 Population  

Aktīvie iedzīvotāji 139.5 68.2 141.9 70.6 Active population 

tai skaitā:     of which: 

nodarbinātie 113.0 55.2 112.2 55.8 employed 

darba meklētāji 26.5 13.0 29.7 14.8 unemployed 

Neaktīvie iedzīvotāji 65.1 31.8 59.0 29.4 Inactive population 

      

Nodarbinātības līmenis  X 55.2 X 55.8 Employment rate  

Ekonomiskās aktivitātes 
līmenis  

X 68.2 X 70.6 Activity rate  

Darba meklētāju īpatsvars X 19.0 X 20.9 Unemployment rate 
 

1 Pēc respondenta dzīvesvietas. 

 By place of residence. 
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2. NODARBINĀTIE IEDZĪVOTĀJI 

EMPLOYED PERSONS 
 
 

  

2.1.  NODARBINĀTIE PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA 
  EMPLOYED PERSONS BY AGE GROUP AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Nodarbinātie 861.6 100.0 875.6 100.0 

 

Employed 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 70.8 8.2 72.4 8.3 15–24 

25–34 205.1 23.8 208.4 23.8 25–34 

35–44 215.5 25.0 216.0 24.7 35–44 

45–54 223.3 25.9 221.2 25.3 45–54 

55–64 125.9 14.6 133.7 15.3 55–64 

65–74 21.0 2.4 23.8 2.7 65–74 

      

15–64 840.6 97.6 851.8 97.3 15–64 

 

Vīrieši 416.2 100.0 428.2 100.0 

 

Males 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 39.3 9.5 41.1 9.6 15–24 

25–34 106.5 25.6 109.2 25.5 25–34 

35–44 105.5 25.4 107.0 25.0 35–44 

45–54 100.7 24.2 102.0 23.8 45–54 

55–64 55.0 13.2 57.9 13.5 55–64 

65–74 9.2 2.2 11.0 2.6 65–74 

      

15–64 407.0 97.8 417.2 97.4 15–64 

 

Sievietes 445.4 100.0 447.4 100.0 

 

Females 

no tām vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 31.5 7.1 31.2 7.0 15–24 

25–34 98.6 22.1 99.2 22.2 25–34 

35–44 110.0 24.7 109.0 24.4 35–44 

45–54 122.6 27.5 119.2 26.7 45–54 

55–64 71.0 15.9 75.8 17.0 55–64 

65–74 11.8 2.7 12.8 2.9 65–74 

      

15–64 433.6 97.3 434.6 97.1 15–64 
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2.2.  NODARBINĀTIE PĒC DARBA ATRAŠANĀS VIETAS  
  EMPLOYED PERSONS BY JOB LOCATION 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Nodarbinātie 861.6 100.0 875.6 100.0 

 

Employed in 

Latvijā 852.8 99.0 863.8 98.6 Latvia 

Citā valstī 8.8 1.0 11.8 1.4 Other country 

 

Latvijā nodarbinātie1 pēc 
darba vietas reģiona: 852.8 

 

 

100.0 863.8 100.0 

 

Employed in Latvia1 by job 
location region: 

Rīgas reģions 369.2 43.3 382.9 44.3 Riga region 

Pierīgas reģions 103.8 12.2 103.6 12.0 Pieriga region 

Vidzemes reģions 79.9 9.4 77.0 8.9 Vidzeme region 

Kurzemes reģions 102.1 12.0 104.1 12.1 Kurzeme region 

Zemgales reģions 86.4 10.1 87.5 10.1 Zemgale region 

Latgales reģions 111.2 13.0 108.5 12.6 Latgale region 
 

1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav uzrādījušas darba atrašanās vietu. 

The total number includes also persons with unspecified job location. 

 

 

2.3.  NODARBINĀTIE, KURIEM DZĪVESVIETAS REĢIONS SAKRĪT AR DARBAVIETAS REĢIONU 
  EMPLOYED PERSONS RESIDENCE REGION OF WHICH IS THE SAME AS JOB LOCATION REGION 

(PROCENTOS/ IN PER CENT) 
 

 
 

2011 

 

2012 
 

 

Nodarbinātie 

 

88.0 86.2 

 

Employed 

Rīgas reģions 97.3 96.7 Riga region 

Pierīgas reģions 60.0 55.8 Pieriga region 

Vidzemes reģions 92.8 91.4 Vidzeme region 

Kurzemes reģions 95.5 94.8 Kurzeme region 

Zemgales reģions 82.5 80.7 Zemgale region 

Latgales reģions 97.1 95.3 Latgale region 
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2.4.  NODARBINĀTIE PĒC SAIMNIECISKĀS DARBĪBAS VEIDA (NACE 2. RED.)  

EMPLOYED PERSONS BY ECONOMIC ACTIVITY (NACE REV. 2) 
 

 
 

1 Kopējā skaitā iekļauta arī mājsaimniecību kā darba devēju darbība: pašpatēriņa preču ražošana un pakalpojumu sniegšana 

individuālajās mājsaimniecībās; ārpusteritoriālās organizācijās un institūcijās nodarbinātie un tās personas, kuras nav norādījušas 
darbības veidu. 

The total number includes activities of households as employers; production of goods and provision of services for own consumption 

in individual households; people employed in extraterritorial organizations and institutions and persons with unspecified economic 

activity. 
2 Ticamības intervāls aprēķināts ar 95% ticamību. 

Confidence interval is calculated with 95% confidence.

 

 

2011 2012 

 

Skaits 
(tūkst.) 

Number 
(thsd) 

Tic.int.2 
(tūkst.) 

Conf. Int.2 
(thsd) 
(+/-) 

Skaits 
(tūkst.) 

Number 
(thsd) 

Tic.int.2 
(tūkst.) 

Conf. Int.2 
(thsd) 
(+/-) 

  

Nodarbinātie1 

 

861.6 8.8 875.6 10.6 
 

Employed1 

A Lauksaimniecība, 

mežsaimniecība un 
zivsaimniecība 

76.6 5.7 73.3 6.3 Agriculture, forestry and fishing 

B Ieguves rūpniecība un karjeru 

izstrāde 

(2.7) 0.7 2.8 1.0 Mining and quarrying 

C Apstrādes rūpniecība 114.4 6.3 122.5 7.6 Manufacturing 

D Elektroenerģija, gāzes apgāde, 

siltumapgāde un gaisa 
kondicionēšana 

11.6 1.9 11.0 2.1 Electricity, gas, steam and air 

conditioning supply 

E Ūdens apgāde; notekūdeņu, 

atkritumu apsaimniekošana un 
sanācija 

7.7 1.4 6.8 1.7 Water supply; sewerage, waste 

management and remediation 
activities 

F Būvniecība 60.9 4.7 62.3 5.3 Construction 

G Vairumtirdzniecība un 
mazumtirdzniecība; 

automobiļu un motociklu 
remonts 

136.2 7.2 127.4 7.6 Wholesale and retail trade; 
repair of motor vehicles and 

motorcycles 

H Transports un uzglabāšana 73.2 5.5 75.1 7.6 Transportation and storage 

I Izmitināšana un ēdināšanas 
pakalpojumi 

25.2 3.3 28.3 4.3 Accommodation and food 
service activities 

J Informācijas un komunikācijas 
pakalpojumi 

25.3 3.9 21.5 4.2 Information and 
communication 

K Finanšu un apdrošināšanas 
darbības 

17.3 3.1 24.2 3.8 Financial and insurance 
activities 

L Operācijas ar nekustamo 
īpašumu 

17.5 2.7 23.0 3.4 Real estate activities 

M Profesionālie, zinātniskie un 
tehniskie pakalpojumi 

23.7 3.6 27.7 4.0 Professional, scientific and 
technical activities 

N Administratīvo un apkalpojošo 
dienestu darbība 

32.7 3.2 25.5 3.3 Administrative and support 
service activities 

O Valsts pārvalde un aizsardzība; 
obligātā sociālā apdrošināšana 

59.4 4.6 58.9 4.6 Public administration and 
defence; compulsory social 
security 

P Izglītība 88.8 5.6 92.1 6.3 Education 

Q Veselība un sociālā aprūpe 51.6 4.3 51.2 4.9 Human health and social work 
activities 

R Māksla, izklaide un atpūta 16.6 2.0 23.0 3.4 Arts, entertainment and 
recreation 

S Citi pakalpojumi 18.1 2.8 17.3 3.1 Other service activities 
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2.5. NODARBINĀTIE VĪRIEŠI PĒC SAIMNIECISKĀS DARBĪBAS VEIDA (NACE 2. RED.)  

EMPLOYED MALES BY ECONOMIC ACTIVITY (NACE REV. 2) 
 

 

 

2011 2012 

 

Skaits 
(tūkst.) 

Number 
(thsd) 

Tic.int.2 
(tūkst.) 

Conf. Int.2 
(thsd) 
(+/-) 

Skaits 
(tūkst.) 

Number 
(thsd) 

Tic.int.2 
(tūkst.) 

Conf. Int.2 
(thsd) 
(+/-) 

  

Nodarbinātie1 

 

416.2 5.6 428.2 6.3 

 

Employed1 

A Lauksaimniecība, 

mežsaimniecība un 
zivsaimniecība 

52.7 4.3 51.5 4.7 Agriculture, forestry and fishing 

B Ieguves rūpniecība un karjeru 

izstrāde 

… … … … Mining and quarrying 

C Apstrādes rūpniecība 65.6 4.4 71.7 5.1 Manufacturing 

D Elektroenerģija, gāzes apgāde, 
siltumapgāde un gaisa 
kondicionēšana 

9.0 1.5 7.5 1.6 Electricity, gas, steam and air 
conditioning supply 

E Ūdens apgāde; notekūdeņu, 
atkritumu apsaimniekošana un 
sanācija 

5.2 1.1 4.6 1.3 Water supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

F Būvniecība 52.9 4.0 56.5 5.0 Construction 

G Vairumtirdzniecība un 
mazumtirdzniecība; 
automobiļu un motociklu 
remonts 

51.8 4.5 50.0 5.0 Wholesale and retail trade; 
repair of motor vehicles and 
motorcycles 

H Transports un uzglabāšana 54.4 4.3 54.9 4.9 Transportation and storage 

I Izmitināšana un ēdināšanas 
pakalpojumi 

5.9 1.6 8.1 2.1 Accommodation and food 
service activities 

J Informācijas un komunikācijas 
pakalpojumi 

14.2 2.5 13.5 2.8 Information and 
communication 

K Finanšu un apdrošināšanas 
darbības 

5.6 1.6 8.5 2.4 Financial and insurance 
activities 

L Operācijas ar nekustamo 
īpašumu 

9.1 1.9 11.2 2.4 Real estate activities 

M Profesionālie, zinātniskie un 
tehniskie pakalpojumi 

8.8 2.1 8.4 2.0 Professional, scientific and 
technical activities 

N Administratīvo un apkalpojošo 
dienestu darbība 

18.8 2.4 13.2 2.4 Administrative and support 
service activities 

O Valsts pārvalde un aizsardzība; 
obligātā sociālā apdrošināšana 

25.5 3.0 26.7 3.1 Public administration and 
defence; compulsory social 
security 

P Izglītība 15.3 2.5 18.7 3.1 Education 

Q Veselība un sociālā aprūpe 8.0 1.8 8.4 2.0 Human health and social work 
activities 

R Māksla, izklaide un atpūta 5.2 1.1 7.3 1.8 Arts, entertainment and 
recreation 

S Citi pakalpojumi 4.5 1.3 4.6 1.8 Other service activities 
 

1 Kopējā skaitā iekļauta arī mājsaimniecību kā darba devēju darbība: pašpatēriņa preču ražošana un pakalpojumu sniegšana 

individuālajās mājsaimniecībās; ārpusteritoriālās organizācijās un institūcijās nodarbinātie un tās personas, kuras nav norādījušas 

darbības veidu. 

 The total number includes activities of households as employers; production of goods and provision of services for own consumption 

in individual households; people employed in extraterritorial organizations and institutions and persons with unspecified economic 

activity. 
2 Ticamības intervāls aprēķināts ar 95% ticamību. 

Confidence interval is calculated with 95% confidence.
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2.6. NODARBINĀTĀS SIEVIETES PĒC SAIMNIECISKĀS DARBĪBAS VEIDA (NACE 2. RED.)  

EMPLOYED FEMALES BY ECONOMIC ACTIVITY (NACE REV. 2) 
 

 

 

2011 2012 

 

Skaits 
(tūkst.) 

Number 
(thsd) 

Tic.int.2 
(tūkst.) 

Conf. Int.2 
(thsd) 
(+/-) 

Skaits 
(tūkst.) 

Number 
(thsd) 

Tic.int.2 
(tūkst.) 

Conf. Int.2 
(thsd) 
(+/-) 

  

Nodarbinātie1 

 

445.4 6.4 447.4 7.4 

 

Employed1 

A Lauksaimniecība, 

mežsaimniecība un 
zivsaimniecība 

23.9 2.4 21.8 2.7 Agriculture, forestry and fishing 

B Ieguves rūpniecība un karjeru 

izstrāde 

… … … … Mining and quarrying 

C Apstrādes rūpniecība 48.8 3.6 50.8 4.7 Manufacturing 

D Elektroenerģija, gāzes apgāde, 
siltumapgāde un gaisa 
kondicionēšana 

(2.6) 0.9 3.5 1.3 Electricity, gas, steam and air 
conditioning supply 

E Ūdens apgāde; notekūdeņu, 
atkritumu apsaimniekošana un 
sanācija 

(2.6) 0.9 2.1 1.0 Water supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

F Būvniecība 8.0 2.0 5.8 1.6 Construction 

G Vairumtirdzniecība un 
mazumtirdzniecība; 
automobiļu un motociklu 
remonts 

84.4 5.0 77.4 5.5 Wholesale and retail trade; 
repair of motor vehicles and 
motorcycles 

H Transports un uzglabāšana 18.7 2.6 20.2 4.3 Transportation and storage 

I Izmitināšana un ēdināšanas 
pakalpojumi 

19.3 2.6 20.2 3.3 Accommodation and food 
service activities 

J Informācijas un komunikācijas 
pakalpojumi 

11.1 2.5 8.0 2.5 Information and 
communication 

K Finanšu un apdrošināšanas 
darbības 

11.7 2.4 15.8 2.9 Financial and insurance 
activities 

L Operācijas ar nekustamo 
īpašumu 

8.4 2.1 11.8 2.3 Real estate activities 

M Profesionālie, zinātniskie un 
tehniskie pakalpojumi 

14.9 2.6 19.3 3.4 Professional, scientific and 
technical activities 

N Administratīvo un apkalpojošo 
dienestu darbība 

13.8 1.9 12.3 2.1 Administrative and support 
service activities 

O Valsts pārvalde un aizsardzība; 
obligātā sociālā apdrošināšana 

33.9 3.2 32.2 3.4 Public administration and 
defence; compulsory social 
security 

P Izglītība 73.5 4.7 73.4 5.1 Education 

Q Veselība un sociālā aprūpe 43.6 3.8 42.8 4.2 Human health and social work 
activities 

R Māksla, izklaide un atpūta 11.5 1.7 15.7 2.6 Arts, entertainment and 
recreation 

S Citi pakalpojumi 13.6 2.3 12.8 2.5 Other service activities 
 

1 Kopējā skaitā iekļauta arī mājsaimniecību kā darba devēju darbība: pašpatēriņa preču ražošana un pakalpojumu sniegšana 

individuālajās mājsaimniecībās; ārpusteritoriālās organizācijās un institūcijās nodarbinātie un tās personas, kuras nav norādījušas 

darbības veidu. 

The total number includes activities of households as employers; production of goods and provision of services for own consumption 

in individual households; people employed in extraterritorial organizations and institutions and persons with unspecified economic 

activity. 
2 Ticamības intervāls aprēķināts ar 95% ticamību. 

Confidence interval is calculated with 95% confidence.
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2.7.  NODARBINĀTIE PĒC STATUSA UN DZIMUMA 
  EMPLOYED PERSONS BY PROFESSIONAL STATUS AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Nodarbinātie  861.6 100.0 

 

875.6 

 

100.0 

 

Employed  

Darba ņēmējs (darbinieks) 763.9 88.7 776.1 88.6 Employee (worker) 

Darba devējs (īpašnieks) 31.5 3.7 34.1 3.9 Employer (owner) 

Pašnodarbinātais 56.6 6.6 57.4 6.6 Self-employed 

Neapmaksāta persona 
ģimenes uzņēmumā/ 
privātpraksē vai lauku 
saimniecībā 

9.6 1.1 7.9 0.9 Family worker 

 

Vīrieši  416.2 100.0 

 

428.2 

 

100.0 

 

Males  

Darba ņēmējs (darbinieks) 359.1 86.3 369.0 86.2 Employee (worker) 

Darba devējs (īpašnieks) 20.7 5.0 22.7 5.3 Employer (owner) 

Pašnodarbinātais 31.7 7.6 32.0 7.5 Self-employed 

Neapmaksāta persona 
ģimenes uzņēmumā/ 
privātpraksē vai lauku 
saimniecībā 

4.7 1.1 4.6 1.1 Family worker 

 

Sievietes  445.4 100.0 

 

447.4 

 

100.0 

 

Females  

Darba ņēmējs (darbinieks) 404.8 90.9 407.1 91.0 Employee (worker) 

Darba devējs (īpašnieks) 10.8 2.4 11.4 2.6 Employer (owner) 

Pašnodarbinātais 24.9 5.6 25.5 5.7 Self-employed 

Neapmaksāta persona 

ģimenes uzņēmumā/ 
privātpraksē vai lauku 
saimniecībā 

4.9 1.1 3.4 0.7 Family worker 
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2.8.  NODARBINĀTIE PĒC PROFESIJAS UN DZIMUMA 
  EMPLOYED PERSONS BY OCCUPATION AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Nodarbinātie1  861.6 100.0 875.6 100.0 

 

Employed1 

Vadītāji  87.2 10.1 79.7 9.1 Managers 

Vecākie speciālisti 146.0 16.9 151.0 17.2 Professionals 

Speciālisti 105.7 12.3 115.1 13.1 Technicians and associate 
professionals 

Kalpotāji 48.0 5.6 53.9 6.2 Clerical support workers 

Pakalpojumu un tirdzniecības 
darbinieki 

129.4 15.0 132.0 15.1 Service and sales workers 

Kvalificēti lauksaimniecības, 
mežsaimniecības un 
zivsaimniecības darbinieki 

32.4 3.8 31.0 3.5 Skilled agricultural, forestry 
and fishery workers 

Kvalificēti strādnieki un 
amatnieki 

105.0 12.2 112.3 12.8 Craft and related trades 
workers 

Iekārtu un mašīnu operatori 

un izstrādājumu montieri 

80.4 9.3 79.1 9.0 Plant and machine operators, 

and assemblers 

Vienkāršās profesijas 123.0 14.3 115.2 13.2 Elementary occupations 

 

Vīrieši1  416.2 100.0 428.2 100.0 

 

Males1  

Vadītāji  47.5 11.4 43.2 10.1 Managers 

Vecākie speciālisti 47.3 11.4 50.5 11.8 Professionals 

Speciālisti 38.9 9.3 46.7 10.9 Technicians and associate 
professionals 

Kalpotāji 9.0 2.2 10.7 2.5 Clerical support workers 

Pakalpojumu un tirdzniecības 
darbinieki 

33.7 8.1 35.4 8.3 Service and sales workers 

Kvalificēti lauksaimniecības, 
mežsaimniecības un 
zivsaimniecības darbinieki 

19.9 4.8 20.1 4.7 Skilled agricultural, forestry 
and fishery workers 

Kvalificēti strādnieki un 
amatnieki 

81.7 19.6 87.0 20.3 Craft and related trades 
workers 

Iekārtu un mašīnu operatori 
un izstrādājumu montieri 

73.1 17.6 71.5 16.7 Plant and machine operators, 
and assemblers 

Vienkāršās profesijas 61.5 14.8 58.7 13.7 Elementary occupations 

 

Sievietes1  445.4 100.0 447.4 100.0 

 

Females1  

Vadītāji  39.7 8.9 36.5 8.2 Managers 

Vecākie speciālisti 98.6 22.1 100.5 22.5 Professionals 

Speciālisti 66.8 15.0 68.4 15.3 Technicians and associate 
professionals 

Kalpotāji 39.0 8.8 43.2 9.7 Clerical support workers 

Pakalpojumu un tirdzniecības 
darbinieki 

95.7 21.5 96.6 21.6 Service and sales workers 

Kvalificēti lauksaimniecības, 
mežsaimniecības un 
zivsaimniecības darbinieki 

12.4 2.8 10.9 2.4 Skilled agricultural, forestry 
and fishery workers 

Kvalificēti strādnieki un 
amatnieki 

23.3 5.2 25.3 5.6 Craft and related trades 
workers 

Iekārtu un mašīnu operatori 
un izstrādājumu montieri 

7.3 1.6 7.6 1.7 Plant and machine operators, 
and assemblers 

Vienkāršās profesijas 61.6 13.8 56.6 12.6 Elementary occupations 
 

¹ Kopējā skaitā iekļauti arī armijas profesijās nodarbinātie un tās personas, kuras nav uzrādījušas savu profesiju. 

    The total number includes army forces and persons with unspecified occupation. 
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2.9.  NORMĀLU UN NEPILNU DARBA LAIKU NODARBINĀTIE PĒC DZIMUMA 
  FULL-TIME AND PART-TIME EMPLOYED BY SEX 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Nodarbinātie1  

 

861.6 

 

100.0 875.6 100.0 

 

Employed1  

Normālu laiku  782.0 90.8 792.9 90.6 Full-time  

Nepilnu laiku  79.3 9.2 82.2 9.4 Part-time  

tai skaitā:     of which by reason why part-
time job is taken: 

mācījās, atradās apmācībās 
vai mācību praksē 

5.2 6.5 7.0 8.5 persons undergoing school 
education or training 

paša slimība, darbnespēja (2.7) 3.4 2.6 3.1 own illness or disability 

nevarēja atrast darbu ar pilnu 
darba laiku 

31.7 40.0 33.8 41.1 
could not find a full-time job 

negribēja darbu ar pilnu 
darba laiku 

9.1 11.5 11.6 14.2 
did not want a full-time job 

pieskatīja savu/-s bērnu/-s (2.7) 3.4 (1.6) 1.9 looking after own children 

citu personisku vai ģimenes 
apstākļu dēļ 

7.6 9.5 9.5 11.6 because of other personal or 
family reasons 

ekonomisku iemeslu dēļ 16.1 20.4 8.8 10.7 due to economic reasons 

citi iemesli 4.2 5.3 7.3 8.9 other reasons 

 

Vīrieši1 

 

416.2 

 

100.0 428.2 100.0 

 

Males1  

Normālu laiku  385.5 92.6 397.4 92.8 Full-time  

Nepilnu laiku  30.5 7.3 30.4 7.1 Part-time  

tai skaitā:     of which by reason why part-
time job is taken: 

mācījās, atradās apmācībās 

vai mācību praksē 

(2.2) 7.3 2.7 9.0 persons undergoing school 

education or training 

paša slimība, darbnespēja … … … … own illness or disability 

nevarēja atrast darbu ar pilnu 
darba laiku 

12.5 40.9 13.0 42.9 
could not find a full-time job 

negribēja darbu ar pilnu 
darba laiku 

3.1 10.2 3.8 12.6 
did not want a full-time job 

pieskatīja savu/-s bērnu/-s … … … … looking after own children 

citu personisku vai ģimenes 

apstākļu dēļ 

(2.2) 7.2 3.4 11.2 because of other personal or 

family reasons 

ekonomisku iemeslu dēļ 7.6 25.0 3.4 11.2 due to economic reasons 

citi iemesli … … (2.4) 8.1 other reasons 

 

Sievietes1  

 

445.4 

 

100.0 447.4 100.0 

 

Females1  

Normālu laiku  396.5 89.0 395.5 88.4 Full-time  

Nepilnu laiku  48.7 10.9 51.8 11.6 Part-time  

tai skaitā:     of which by reason why part-
time job is taken: 

mācījās, atradās apmācībās 
vai mācību praksē 

3.0 6.1 4.3 8.3 persons undergoing school 
education or training 

paša slimība, darbnespēja … … … … own illness or disability 

nevarēja atrast darbu ar pilnu 
darba laiku 

19.2 39.5 20.8 40.1 
could not find a full-time job 

negribēja darbu ar pilnu 
darba laiku 

6.0 12.2 7.8 15.1 
did not want a full-time job 

pieskatīja savu/-s bērnu/-s (2.7) 5.5 … … looking after own children 

citu personisku vai ģimenes 
apstākļu dēļ 

5.4 11.0 6.1 11.9 because of other personal or 
family reasons 

ekonomisku iemeslu dēļ 8.5 17.5 5.4 10.4 due to economic reasons 

citi iemesli … … 4.9 9.4 other reasons 
 

1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav uzrādījušas darba laiku. 

 The total number includes also persons with unspecified working time. 
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2.10.  NODARBINĀTIE PĒC FAKTISKI NOSTRĀDĀTO STUNDU SKAITA NEDĒĻĀ UN DZIMUMA 
  EMPLOYED PERSONS BY NUMBER OF HOURS ACTUALLY WORKED PER WEEK AND SEX 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Nodarbinātie  861.6 100.0 875.6 100.0 

 

Employed  

0 stundas 42.2 4.9 49.6 5.7 0 hours 

1–39 stundas 132.8 15.4 126.7 14.5 1–39 hours 

40 stundas 611.2 70.9 626.3 71.5 40 hours 

41 un vairāk stundas 71.3 8.3 66.8 7.6 41 hour and more 

nav uzrādīts 4.1 0.5 6.1 0.7 unspecified 

 

Vīrieši  416.2 100.0 428.2 100.0 

 

Males  

0 stundas 10.7 2.6 16.1 3.8 0 hours 

1–39 stundas 51.4 12.3 48.6 11.4 1–39 hours 

40 stundas 309.4 74.4 318.5 74.4 40 hours 

41 un vairāk stundas 42.1 10.1 41.3 9.7 41 hour and more 

nav uzrādīts … … 3.7 0.9 unspecified 

 

Sievietes  445.4 100.0 447.4 100.0 

 

Females  

0 stundas 31.5 7.1 33.5 7.5 0 hours 

1–39 stundas 81.4 18.3 78.1 17.5 1–39 hours 

40 stundas 301.8 67.8 307.8 68.8 40 hours 

41 un vairāk stundas 29.1 6.5 25.5 5.7 41 hour and more 

nav uzrādīts … … 2.4 0.5 unspecified 

 

 

2.11.  VIDĒJI NEDĒĻĀ NOSTRĀDĀTO STUNDU1 SKAITS PĒC NODARBINĀTO STATUSA UN 
DZIMUMA2 

  HOURS1 WORKED ON AVERAGE PER WEEK BY PROFESSIONAL STATUS AND SEX2  
 

 2011 2012  

 

Nodarbinātie  

 

38.5 38.3 

 

Employed  

Darba ņēmējs (darbinieks) 38.5 38.5 Employee (worker) 

Darba devējs (īpašnieks) 40.6 38.7 Employer (owner) 

Pašnodarbinātais 37.7 36.6 Self-employed 

Neapmaksāta persona ģimenes 
uzņēmumā/ privātpraksē vai lauku 
saimniecībā 

36.8 37.5 Family worker 

 

Vīrieši  

 

39.4 39.2 

 

Males  

Darba ņēmējs (darbinieks) 39.3 39.3 Employee (worker) 

Darba devējs (īpašnieks) 41.2 39.1 Employer (owner) 

Pašnodarbinātais 39.1 37.8 Self-employed 

Neapmaksāta persona ģimenes 
uzņēmumā/ privātpraksē vai lauku 
saimniecībā 

37.1 37.8 Family worker 

 

Sievietes  

 

37.7 37.5 

 

Females  

Darba ņēmējs (darbinieks) 37.8 37.7 Employee (worker) 

Darba devējs (īpašnieks) 39.5 37.9 Employer (owner) 

Pašnodarbinātais 35.8 35.0 Self-employed 

Neapmaksāta persona ģimenes 

uzņēmumā/ privātpraksē vai lauku 
saimniecībā 

36.6 37.0 Family worker 

 
1  Faktiski nostrādāto stundu skaits pamatdarbā. 

 Number of hours actually worked in the main job. 
2 Aprēķinos ietvertas tikai tās personas, kuras pārskata nedēļā nostrādājušas vismaz vienu stundu. 

Calculations include only those persons, who during the reference week have worked at least one hour. 
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2.12.  NODARBINĀTIE PĒC NETIPISKĀ DARBA VEIDIEM UN DZIMUMA 
  EMPLOYED PERSONS BY TYPE OF ATYPICAL WORK AND SEX 
 

 
2011 2012  

1000 %1 1000 %1 

 

Nodarbinātie  

 

861.6 

 

X 875.6 X 

 

Employed  

Strādāja mājās 26.6 3.1 28.4 3.2 Working at home 

Strādāja maiņu darbu 163.3 19.0 170.3 19.4 Doing shift work 

Darbs bija vakaros 266.1 30.9 275.1 31.4 Working in the evening 

Darbs bija naktīs 101.3 11.8 110.9 12.7 Working at night 

Strādāja sestdienās 320.0 37.1 320.9 36.6 Working on Saturdays 

no tām:     of which: 

vismaz 2 sestdienas mēnesī 203.2 23.6 188.4 21.5 at least 2 Saturdays per 
month 

Strādāja svētdienās 217.1 25.2 222.7 25.4 Working on Sundays 

no tām:     of which: 

vismaz 2 svētdienas mēnesī 127.6 14.8 119.8 13.7 at least 2 Sundays per month 

 

Vīrieši  

 

416.2 

 

X 428.2 X 

 

Males 

Strādāja mājās 11.7 2.8 13.1 3.1 Working at home 

Strādāja maiņu darbu 75.6 18.2 81.5 19.0 Doing shift work 

Darbs bija vakaros 135.7 32.6 141.5 33.0 Working in the evening 

Darbs bija naktīs 63.0 15.1 69.0 16.1 Working at night 

Strādāja sestdienās 159.5 38.3 162.4 37.9 Working on Saturdays 

no tām:     of which: 

vismaz 2 sestdienas mēnesī 98.4 23.6 94.9 22.2 at least 2 Saturdays per 

month 

Strādāja svētdienās 106.4 25.6 110.8 25.9 Working on Sundays 

no tām:     of which: 

vismaz 2 svētdienas mēnesī 59.9 14.4 58.8 13.7 at least 2 Sundays per month 

 

Sievietes  

 

445.4 

 

X 447.4 X 

 

Females  

Strādāja mājās 14.9 3.3 15.2 3.4 Working at home 

Strādāja maiņu darbu 87.7 19.7 88.8 19.8 Doing shift work 

Darbs bija vakaros 130.4 29.3 133.6 29.9 Working in the evening 

Darbs bija naktīs 38.4 8.6 41.9 9.4 Working at night 

Strādāja sestdienās 160.5 36.0 158.5 35.4 Working on Saturdays 

no tām:     of which: 

vismaz 2 sestdienas mēnesī 104.8 23.5 93.5 20.9 at least 2 Saturdays per 

month 

Strādāja svētdienās 110.8 24.9 111.8 25.0 Working on Sundays 

no tām:     of which: 

vismaz 2 svētdienas mēnesī 67.7 15.2 61.1 13.6 at least 2 Sundays per month 
 
1 Par katru netipiskā darba veidu uzrādīts attiecīgā darba veidā nodarbināto īpatsvars nodarbināto iedzīvotāju kopskaitā. 

 Viena persona var būt nodarbināta vairākos netipiskā darba veidos. 

 Each type of atypical work indicates the share of persons employed in the corresponding type of work in the total employed population. 

 One person may be engaged in several types of atypical work. 
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2.13.  BLAKUS DARBĀ NODARBINĀTIE PĒC DZIMUMA, NODARBINĀTĪBAS STATUSA UN 

NOSTRĀDĀTO STUNDU SKAITA NEDĒĻĀ 
  EMPLOYED PERSONS HAVING SECOND JOB BY SEX, LABOUR STATUS AND HOURS WORKED PER WEEK 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Nodarbinātie1  861.6 100.0 875.6 100.0 

 

Employed1  

Strādāja blakus darbā 35.3 4.1 42.6 4.9 Had second job 

Nestrādāja blakus darbā 826.3 95.9 833.0 95.1 Did not have second job 

 

Vīrieši1 416.2 100.0 428.2 100.0 

 

Males1  

Strādāja blakus darbā 14.4 3.5 17.1 4.0 Had second job 

Nestrādāja blakus darbā 401.7 96.5 411.1 96.0 Did not have second job 

 

Sievietes1 445.4 100.0 447.4 100.0 

 

Females1  

Strādāja blakus darbā 20.8 4.7 25.5 5.7 Had second job 

Nestrādāja blakus darbā 424.6 95.3 421.9 94.3 Did not have second job 

 

Blakus darbā nodarbinātie 
pēc nodarbinātības statusa:   

   

Employed having second 
job by professional status: 

darba ņēmējs (algots 
darbinieks) 

25.4 72.0 29.7 69.7 employees (workers) 

pašnodarbinātais (darba 
devējs, pašnodarbinātais, 
neapmaksāta persona, kas 
palīdz citam ģimenes loceklim 
viņa uzņēmumā, privātpraksē, 
piemājas vai zemnieku 
saimniecībā) 

9.9 28.0 12.9 30.3 self-employed (employers, 
self-employed, family workers) 

 

Blakus darbā nostrādāto 
stundu skaits nedēļā: 

     

Hours worked per week in 
the second job: 

1–10 stundas 9.6 27.3 15.5 36.4 1–10 hours 

11–20 stundas 15.3 43.3 15.0 35.1 11–20 hours 

21 un vairāk stundas 7.4 21.0 9.2 21.5 21 hour and more 
 

1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav sniegušas atbildi. 

The total number includes persons with unspecified answer. 
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3. DARBA ŅĒMĒJI 

EMPLOYEES 
 
 

  

3.1.  DARBA ŅĒMĒJI PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA 
  EMPLOYEES BY AGE GROUP AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba ņēmēji 763.9 100.0 776.1 100.0 

 

Employees 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 67.3 8.8 69.7 9.0 15–24 

25–34 186.8 24.4 190.3 24.5 25–34 

35–44 188.9 24.7 189.7 24.4 35–44 

45–54 193.8 25.4 191.5 24.7 45–54 

55–64 110.3 14.4 116.4 15.0 55–64 

65–74 16.8 2.2 18.5 2.4 65–74 

      

15–64 747.1 97.8 757.6 97.6 15–64 

 

Vīrieši 359.1 100.0 369.0 100.0 

 

Males 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 37.2 10.4 39.3 10.6 15–24 

25–34 94.7 26.4 98.3 26.6 25–34 

35–44 89.3 24.9 90.2 24.4 35–44 

45–54 83.8 23.4 84.5 22.9 45–54 

55–64 46.9 13.1 48.4 13.1 55–64 

65–74 7.2 2.0 8.3 2.3 65–74 

      

15–64 351.9 98.0 360.6 97.7 15–64 

 

Sievietes 404.8 100.0 407.1 100.0 

 

Females 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 30.2 7.5 30.4 7.5 15–24 

25–34 92.1 22.7 92.0 22.6 25–34 

35–44 99.6 24.6 99.5 24.4 35–44 

45–54 109.9 27.2 107.1 26.3 45–54 

55–64 63.5 15.7 68.0 16.7 55–64 

65–74 9.6 2.4 10.1 2.5 65–74 

      

15–64 395.2 97.6 397.0 97.5 15–64 

 

 

3.2.  DARBA ŅĒMĒJI PĒC DARBA LĪGUMA VEIDA UN DZIMUMA 
  EMPLOYEES BY TYPE OF WORK CONTRACT AND SEX 
 

 
2011 2012  

1000 % 1000 %  

 

Darba ņēmēji1 763.9 100.0 776.1 100.0 

 

Employees1  

Darbs uz nenoteiktu laiku 713.2 93.4 739.6 95.3 Work of unlimited duration 

Darbs uz noteiktu laiku 50.6 6.6 36.3 4.7 Work of limited duration 

 

Vīrieši1 359.1 100.0 369.0 100.0 

 

Males1  

Darbs uz nenoteiktu laiku 330.5 92.0 346.0 93.8 Work of unlimited duration 

Darbs uz noteiktu laiku 28.4 7.9 22.8 6.2 Work of limited duration 

 

Sievietes1  404.8 100.0 407.1 100.0 

 

Females1  

Darbs uz nenoteiktu laiku 382.7 94.5 393.6 96.7 Work of unlimited duration 

Darbs uz noteiktu laiku 22.1 5.5 13.5 3.3 Work of limited duration 
 

1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav sniegušas atbildi. 

The total number includes persons with unspecified answer. 
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3.3.  DARBA ŅĒMĒJI PĒC SAIMNIECISKĀS DARBĪBAS VEIDA (NACE 2. RED.) 

  EMPLOYEES BY ECONOMIC ACTIVITY (NACE REV. 2) 
 

 

 

2011 2012 

 

Skaits 
(tūkst.) 

Number 
(thsd) 

Tic.int.2 
(tūkst.) 

Conf. Int.2 
(thsd) 
(+/-) 

Skaits 
(tūkst.) 

Number 
(thsd) 

Tic.int.2 
(tūkst.) 

Conf. Int.2 
(thsd) 
(+/-) 

  

Darba ņēmēji1 763.9 11.1 776.1 11.8 

 

Employees1 

A Lauksaimniecība, 

mežsaimniecība un 
zivsaimniecība 

38.9 4.6 37.8 3.9 Agriculture, forestry and fishing 

B Ieguves rūpniecība un karjeru 

izstrāde 

(2.5) 0.8 2.7 1.0 Mining and quarrying 

C Apstrādes rūpniecība 106.9 6.8 114.2 7.4 Manufacturing 

D Elektroenerģija, gāzes apgāde, 
siltumapgāde un gaisa 
kondicionēšana 

11.6 2.1 11.0 2.1 Electricity, gas, steam and air 
conditioning supply 

E Ūdens apgāde; notekūdeņu, 
atkritumu apsaimniekošana un 
sanācija 

7.6 1.6 6.8 1.7 Water supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

F Būvniecība 52.7 4.7 53.6 4.8 Construction 

G Vairumtirdzniecība un 
mazumtirdzniecība; 
automobiļu un motociklu 
remonts 

123.8 7.4 114.5 7.0 Wholesale and retail trade; 
repair of motor vehicles and 
motorcycles 

H Transports un uzglabāšana 70.1 6.0 72.8 7.5 Transportation and storage 

I Izmitināšana un ēdināšanas 
pakalpojumi 

24.5 3.5 25.5 4.1 Accommodation and food 
service activities 

J Informācijas un komunikācijas 
pakalpojumi 

22.3 3.8 19.6 4.0 Information and 
communication 

K Finanšu un apdrošināšanas 
darbības 

16.5 3.1 23.4 3.8 Financial and insurance 
activities 

L Operācijas ar nekustamo 
īpašumu 

16.3 2.9 21.1 3.3 Real estate activities 

M Profesionālie, zinātniskie un 
tehniskie pakalpojumi 

17.6 3.0 21.4 3.3 Professional, scientific and 
technical activities 

N Administratīvo un apkalpojošo 
dienestu darbība 

31.3 3.4 23.4 3.1 Administrative and support 
service activities 

O Valsts pārvalde un aizsardzība; 
obligātā sociālā apdrošināšana 

59.3 5.1 58.8 4.6 Public administration and 
defence; compulsory social 
security 

P Izglītība 87.4 6.1 90.8 6.2 Education 

Q Veselība un sociālā aprūpe 48.2 4.5 46.9 4.6 Human health and social work 
activities 

R Māksla, izklaide un atpūta 14.6 2.1 20.4 3.0 Arts, entertainment and 
recreation 

S Citi pakalpojumi 11.1 2.5 10.6 2.6 Other service activities 
 

1 Kopējā skaitā iekļauta arī mājsaimniecību kā darba devēju darbība: pašpatēriņa preču ražošana un pakalpojumu sniegšana 

individuālajās mājsaimniecībās; ārpusteritoriālās organizācijās un institūcijās nodarbinātie un tās personas, kuras nav norādījušas 

darbības veidu. 

The total number includes activities of households as employers; production of goods and provision of services for own consumption 

in individual households; people employed in extraterritorial organizations and institutions and persons with unspecified economic 

activity. 
2 Ticamības intervāls aprēķināts ar 95% ticamību. 

 Confidence interval is calculated with 95% confidence. 
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3.4.  DARBA ŅĒMĒJI PĒC PROFESIJAS UN DZIMUMA 
  EMPLOYEES BY OCCUPATION AND SEX 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba ņēmēji1 
 

763.9 

 

100.0 776.1 100.0 

 

Employees1 

Vadītāji  60.8 8.0 51.9 6.7 Managers 

Vecākie speciālisti 135.3 17.7 140.0 18.0 Professionals 

Speciālisti 100.9 13.2 109.6 14.1 Technicians and associate 
professionals 

Kalpotāji 47.3 6.2 52.9 6.8 Clerical support workers 

Pakalpojumu un tirdzniecības 

darbinieki 

120.4 15.8 122.9 15.8 Service and sales workers 

Kvalificēti lauksaimniecības, 
mežsaimniecības un 
zivsaimniecības darbinieki 

7.7 1.0 7.7 1.0 Skilled agricultural, forestry 
and fishery workers 

Kvalificēti strādnieki un 
amatnieki 

96.5 12.6 101.4 13.1 Craft and related trades 
workers 

Iekārtu un mašīnu operatori 
un izstrādājumu montieri 

77.8 10.2 77.1 9.9 Plant and machine operators, 
and assemblers 

Vienkāršās profesijas 112.8 14.8 106.2 13.7 Elementary occupations 

 

Vīrieši1 
 

359.1 

 

100.0 369.0 100.0 

 

Males1 

Vadītāji  28.9 8.1 23.9 6.5 Managers 

Vecākie speciālisti 43.8 12.2 45.7 12.4 Professionals 

Speciālisti 36.7 10.2 44.3 12.0 Technicians and associate 
professionals 

Kalpotāji 8.8 2.5 10.3 2.8 Clerical support workers 

Pakalpojumu un tirdzniecības 
darbinieki 

31.8 8.8 33.6 9.1 Service and sales workers 

Kvalificēti lauksaimniecības, 

mežsaimniecības un 
zivsaimniecības darbinieki 

5.1 1.4 5.2 1.4 Skilled agricultural, forestry 

and fishery workers 

Kvalificēti strādnieki un 
amatnieki 

74.5 20.7 78.9 21.4 Craft and related trades 
workers 

Iekārtu un mašīnu operatori 
un izstrādājumu montieri 

70.5 19.6 69.6 18.9 Plant and machine operators, 
and assemblers 

Vienkāršās profesijas 55.4 15.4 53.0 14.4 Elementary occupations 

 

Sievietes1  
 

404.8 

 

100.0 407.1 100.0 

 

Females1 

Vadītāji  31.8 7.9 28.0 6.9 Managers 

Vecākie speciālisti 91.4 22.6 94.4 23.2 Professionals 

Speciālisti 64.2 15.9 65.3 16.0 Technicians and associate 
professionals 

Kalpotāji 38.5 9.5 42.6 10.5 Clerical support workers 

Pakalpojumu un tirdzniecības 
darbinieki 

88.7 21.9 89.4 21.9 Service and sales workers 

Kvalificēti lauksaimniecības, 
mežsaimniecības un 
zivsaimniecības darbinieki 

(2.6) 0.6 (2.5) 0.6 Skilled agricultural, forestry 
and fishery workers 

Kvalificēti strādnieki un 

amatnieki 

22.1 5.5 22.4 5.5 Craft and related trades 

workers 

Iekārtu un mašīnu operatori 
un izstrādājumu montieri 

7.2 1.8 7.6 1.9 Plant and machine operators, 
and assemblers 

Vienkāršās profesijas 57.4 14.2 53.3 13.1 Elementary occupations 
 

¹ Kopējā skaitā iekļauti arī armijas profesijās nodarbinātie un tās personas, kuras nav uzrādījušas savu profesiju. 

 The total number includes army forces and persons with unspecified occupation. 
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3.5.  DARBA ŅĒMĒJI PĒC MĒNEŠA NETO (PĒCNODOKĻU) DARBA SAMAKSAS LIELUMA 

PAMATDARBĀ UN DZIMUMA 
  EMPLOYEES BY SEX AND SIZE OF MONTHLY NET (AFTER TAXES) WAGES AND SALARIES IN THE MAIN JOB  
 

 
2011 2012  

1000 % 1000 % 

 

Darba ņēmēji  
 

763.9 

 

100.0 776.1 100.0 

 

Employees  

Pēc samaksas lieluma (latos):   
  

By wages and salaries (in 
LVL): 

Līdz 200,00 291.7 38.2 264.9 34.1 Under 200.00 

tai skaitā minimālā darba 
alga vai mazāk1 

174.0 22.8 159.8 20.6 of which minimum monthly 
wages and salaries or less1 

200,01–300,00   213.0 27.9 210.2 27.1 200.01–300.00   

300,01–500,00 158.3 20.7 183.1 23.6 300.01–500.00 

500,01–1000,00 49.5 6.5 65.2 8.4 500.01–1000.00 

1000,01 un vairāk 7.4 1.0 10.7 1.4 1000.01 and over 

Netika aprēķināta vai 
izmaksāta 

26.0 3.4 22.8 2.9 Was not calculated or paid 

Nav uzrādīts 18.0 2.4 19.2 2.5 Unspecified 

 

Vīrieši  
 

359.1 

 

100.0 369.0 100.0 

 

Males  

Pēc samaksas lieluma (latos):   
  

By wages and salaries (in 
LVL): 

Līdz 200,00 113.2 31.5 99.9 27.1 Under 200.00 

tai skaitā minimālā darba 
alga vai mazāk1 

66.0 18.4 60.0 16.3 of which minimum monthly 
wages and salaries or less1 

200,01–300,00   102.5 28.5 101.2 27.4 200.01–300.00   

300,01–500,00 85.9 23.9 101.7 27.6 300.01–500.00 

500,01–1000,00 30.8 8.6 38.9 10.5 500.01–1000.00 

1000,01 un vairāk … … 7.8 2.1 1000.01 and over 

Netika aprēķināta vai 
izmaksāta 

7.9 2.2 7.2 1.9 Was not calculated or paid 

Nav uzrādīts 13.1 3.6 12.2 3.3 Unspecified 

 

Sievietes  
 

404.8 

 

100.0 407.1 100.0 

 

Females  

Pēc samaksas lieluma (latos):   
  

By wages and salaries (in 
LVL): 

Līdz 200,00 178.5 44.1 165.0 40.5 Under 200.00 

tai skaitā minimālā darba 
alga vai mazāk1 

107.9 26.7 99.9 24.5 of which minimum monthly 
wages and salaries or less1 

200,01–300,00   110.6 27.3 109.0 26.8 200.01–300.00   

300,01–500,00 72.4 17.9 81.4 20.0 300.01–500.00 

500,01–1000,00 18.7 4.6 26.3 6.5 500.01–1000.00 

1000,01 un vairāk … … 2.9 0.7 1000.01 and over 

Netika aprēķināta vai 
izmaksāta 

18.1 4.5 15.6 3.8 Was not calculated or paid 

Nav uzrādīts 4.9 1.2 7.0 1.7 Unspecified 
 
1 Neto darba alga aprēķināta no minimālās bruto algas. Minimālā bruto alga 2011. un 2012.gadā – 200 lati.  

Net wages and salaries calculated from the minimum gross wages and salaries. In 2011 and 2012 minimum gross monthly wages 

and salaries constituted LVL 200. 
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4. PAŠNODARBINĀTIE1 

SELF-EMPLOYED1 
 

  

4.1.  PAŠNODARBINĀTIE PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA 
  SELF-EMPLOYED BY AGE GROUP AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Pašnodarbinātie 97.7 100.0 99.5 100.0 

 

Self-employed 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–34 21.8 22.3 20.8 20.9 15–34 

35–44 26.6 27.3 26.3 26.5 35–44 

45–54 29.5 30.2 29.7 29.8 45–54 

55–64 15.6 16.0 17.4 17.4 55–64 

65–74 4.2 4.3 5.4 5.4 65–74 

      

15–64 93.5 95.7 94.2 94.6 15–64 

 

Vīrieši 57.1 100.0 59.3 100.0 

 

Males 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–34 14.0 24.5 12.7 21.5 15–34 

35–44 16.2 28.4 16.8 28.4 35–44 

45–54 16.9 29.5 17.5 29.6 45–54 

55–64 8.1 14.2 9.5 16.0 55–64 

65–74 (2.0) 3.4 2.7 4.6 65–74 

      

15–64 55.1 96.6 56.5 95.4 15–64 

 

Sievietes 40.6 100.0 40.3 100.0 

 

Females 

no tām vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–34 7.8 19.1 8.0 20.0 15–34 

35–44 10.4 25.6 9.5 23.6 35–44 

45–54 12.6 31.1 12.2 30.2 45–54 

55–64 7.5 18.5 7.9 19.6 55–64 

65–74 (2.3) 5.6 2.7 6.6 65–74 

      

15–64 38.3 94.4 37.6 93.4 15–64 
 
1 Iekļauti darba devēji, pašnodarbinātie un neapmaksātas personas ģimenes uzņēmumā/privātpraksē vai lauku saimniecībā. 

Employers, self-employed persons and unpaid family workers are included. 
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4.2.  PAŠNODARBINĀTIE PĒC SAIMNIECISKĀS DARBĪBAS SEKTORA (NACE 2. RED.) UN 

DZIMUMA 

  SELF-EMPLOYED BY MAIN SECTOR OF ECONOMIC ACTIVITY (NACE REV. 2) AND SEX 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Pašnodarbinātie1 97.7 100.0 99.5 100.0 

 

Self-employed1 

Primārais sektors (A) 37.7 38.6 35.4 35.6 Primary sector (A) 

Sekundārais sektors (B–F) 16.0 16.4 17.2 17.3 Secondary sector (B–F) 

Terciārais sektors (G–U) 43.7 44.8 46.9 47.1 Tertiary sector (G–U) 

 

Vīrieši1 57.1 100.0 59.3 100.0 

 

Males1 

Primārais sektors (A) 23.5 41.2 23.4 39.5 Primary sector (A) 

Sekundārais sektors (B–F) 13.8 24.2 13.9 23.4 Secondary sector (B–F) 

Terciārais sektors (G–U) 19.6 34.4 22.0 37.1 Tertiary sector (G–U) 

 

Sievietes1 40.6 100.0 40.3 100.0 

 

Females1 

Primārais sektors (A) 14.2 35.0 12.0 29.9 Primary sector (A) 

Sekundārais sektors (B–F) (2.3) 5.6 3.3 8.3 Secondary sector (B–F) 

Terciārais sektors (G–U) 24.1 59.5 24.9 61.8 Tertiary sector (G–U) 
 

¹ Kopējā skaitā iekļautas arī tās personas, kuras nav norādījušas darbības veidu. 
The total number includes also persons with unspecified economic  activity. 

 

 

4.3.  PAŠNODARBINĀTIE PĒC PROFESIJAS 
  SELF-EMPLOYED BY OCCUPATION 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Pašnodarbinātie1 97.7 100.0 99.5 100.0 

 

Self-employed1 

Vadītāji  26.4 27.0 27.9 28.0 Managers 

Vecākie speciālisti 10.7 11.0 11.0 11.0 Professionals 

Speciālisti 4.9 5.0 5.5 5.5 Technicians and associate 
professionals 

Pakalpojumu un tirdzniecības 
darbinieki 

9.0 9.2 9.1 9.1 Service and sales workers 

Kvalificēti lauksaimniecības, 
mežsaimniecības un 
zivsaimniecības darbinieki 

24.7 25.3 23.3 23.4 Skilled agricultural, forestry 
and fishery workers 

Kvalificēti strādnieki un 
amatnieki 

8.5 8.7 10.9 10.9 Craft and related trades 
workers 

Iekārtu un mašīnu operatori 
un izstrādājumu montieri 

(2.6) 2.7 (1.9) 2.0 Plant and machine operators, 
and assemblers 

Vienkāršās profesijas 10.2 10.5 9.0 9.0 Elementary occupations 
 

¹ Kopējā skaitā iekļauti kalpotāji, un tās personas, kuras nav uzrādījušas savu profesiju. 

The total number includes clerical support workers and persons with unspecified occupation. 
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5. DARBA MEKLĒTĀJI 

UNEMPLOYED PERSONS 

 
 
5.1.  DARBA MEKLĒTĀJI PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA 
  UNEMPLOYED PERSONS BY AGE GROUP AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba meklētāji 166.6 100.0 155.1 100.0 

 

Unemployed 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 31.8 19.1 28.9 18.6 15–24 

25–34 39.0 23.4 31.9 20.6 25–34 

35–54 73.2 43.9 70.5 45.5 35–54 

55–74 22.6 13.6 23.7 15.3 55–74 

      

15–64 166.2 99.7 154.4 99.5 15–64 

 

Vīrieši 95.3 100.0 82.6 100.0 

 

Males 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 17.9 18.8 15.8 19.2 15–24 

25–34 23.3 24.4 17.5 21.3 25–34 

35–54 42.4 44.5 38.0 46.0 35–54 

55–74 11.7 12.3 11.2 13.6 55–74 

      

15–64 95.2 99.8 82.2 99.6 15–64 

 

Sievietes 71.3 100.0 72.5 100.0 

 

Females 

no tām vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 13.9 19.4 13.1 18.0 15–24 

25–34 15.7 22.1 14.4 19.8 25–34 

35–54 30.8 43.2 32.6 44.9 35–54 

55–74 10.9 15.3 12.5 17.3 55–74 

      

15–64 71.0 99.6 72.1 99.5 15–64 

 

 

5.2.  ILGSTOŠIE DARBA MEKLĒTĀJI PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA 
  LONG-TERM UNEMPLOYED PERSONS BY AGE GROUP AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Ilgstošie darba meklētāji  

(15–74 gadi) 91.1 100.0 80.8 100.0 

 

Long term unemployed  

(15–74 years) 

Vīrieši 56.5 62.0 44.2 54.7 Males 

Sievietes 34.6 38.0 36.6 45.3 Females 

 

Ilgstošie darba meklētāji  

(15–64 gadi) 90.7 100.0 80.4 100.0 

 

Long term unemployed  

(15–64 years) 

Vīrieši 56.3 62.1 44.1 54.8 Males 

Sievietes 34.4 37.9 36.4 45.2 Females 
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5.3.  DARBA MEKLĒTĀJU ĪPATSVARS PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA 
  UNEMPLOYMENT RATE BY AGE GROUP AND SEX 
  (PROCENTOS/ IN PERCENT) 

 

 2011 2012  

 

Pavisam 

 

16.2 

 

15.0 

 

Total 

no tiem vecumā (gadi):   of which aged (years): 

15–24 31.0 28.5 15–24 

25–34 16.0 13.3 25–34 

35–44 13.9 13.2 35–44 

45–54 14.7 14.6 45–54 

55–64 14.9 14.7 55–64 

65–74 2.3 2.9 65–74 

    

15–64 16.5 15.3 15–64 

 

Vīrieši 

 

18.6 16.2 

 

Males 

no tiem vecumā (gadi):   of which aged (years): 

15–24 31.3 27.8 15–24 

25–34 17.9 13.8 25–34 

35–44 16.4 13.9 35–44 

45–54 17.8 16.9 45–54 

55–64 17.4 15.8 55–64 

65–74 1.8 2.8 65–74 

    

15–64 18.9 16.5 15–64 

 

Sievietes 

 

13.8 14.0 

 

Females 

no tiem vecumā (gadi):   of which aged (years): 

15–24 30.6 29.5 15–24 

25–34 13.8 12.7 25–34 

35–44 11.4 12.5 35–44 

45–54 11.9 12.5 45–54 

55–64 13.0 13.8 55–64 

65–74 2.6 3.0 65–74 

    

15–64 14.1 14.2 15–64 

 

 

5.4.  DARBA MEKLĒTĀJI PĒC DARBA PIEREDZES UN DZIMUMA  
  UNEMPLOYED PERSONS BY PREVIOUS WORK EXPERIENCE AND SEX  

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba meklētāji 166.6 100.0 155.1 100.0 

 

Unemployed 

Ar darba pieredzi 144.1 86.5 133.5 86.1 With previous work experience 

Bez darba pieredzes 22.6 13.5 21.6 13.9 Without previous work  
experience 

 

Vīrieši 95.3 100.0 82.6 100.0 

 

Males 

Ar darba pieredzi 84.1 88.3 71.5 86.6 With previous work experience 

Bez darba pieredzes 11.2 11.7 11.1 13.4 Without previous work  
experience 

 

Sievietes 71.3 100.0 72.5 100.0 

 

Females 

Ar darba pieredzi 59.9 84.1 62.0 85.5 With previous work experience 

Bez darba pieredzes 11.4 15.9 10.5 14.5 Without previous work  
experience 
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5.5.  DARBA MEKLĒTĀJI PĒC DARBA PĀRTRAUKŠANAS IEMESLA UN DZIMUMA 
  UNEMPLOYED PERSONS BY REASON FOR LEAVING LAST JOB AND SEX  

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba meklētāji ar darba 
pieredzi1 127.4 100.0 117.6 100.0 

 

Unemployed with previous 
work experience1 

Pēdējā darba pārtraukšanas 

iemesli:   

  Reasons for leaving last job: 

atlaida no darba vai zaudēja 
darbu štatu samazināšanas dēļ 

74.0 58.1 57.7 49.1 dismissed or made redundant 

darbs bija uz laiku 18.4 14.4 21.2 18.0 job of limited duration had 
ended 

personīgi vai ģimenes 

apstākļi2, paša slimība, 
ievainojums vai īslaicīga 
darbnespēja 

21.8 17.1 26.2 22.3 personal or family  

responsibilities2, own illness or 
disability 

cits iemesls 13.3 10.4 12.5 10.6 other reason 

 

Vīrieši1 74.4 100.0 62.7 100.0 

 

Males1 

Pēdējā darba pārtraukšanas 

iemesli:   

  Reasons for leaving last job: 

atlaida no darba vai zaudēja 
darbu štatu samazināšanas dēļ 

45.2 60.7 31.8 50.7 dismissed or made redundant 

darbs bija uz laiku 11.8 15.8 12.2 19.5 job of limited duration had 
ended 

personīgi vai ģimenes 

apstākļi2, paša slimība, 
ievainojums vai īslaicīga 
darbnespēja 

9.5 12.8 11.8 18.8 personal or family  

responsibilities2, own illness or 
disability 

cits iemesls 7.9 10.6 6.9 11.0 other reason 

 

Sievietes1  53.0 100.0 54.9 100.0 

 

Females1 

Pēdējā darba pārtraukšanas 

iemesli:   

  Reasons for leaving last job: 

atlaida no darba vai zaudēja 
darbu štatu samazināšanas dēļ 

28.8 54.3 25.9 47.2 dismissed or made redundant 

darbs bija uz laiku 6.6 12.4 9.0 16.4 job of limited duration had 
ended 

personīgi vai ģimenes 
apstākļi2, paša slimība, 
ievainojums vai īslaicīga 

darbnespēja 

12.3 23.1 14.4 26.2 personal or family  

responsibilities2, own illness or 
disability 

cits iemesls 5.4 10.1 5.6 10.1 other reason 
 

1 Darba meklētāji, kuri darba attiecības pārtraukuši pēdējo 8 gadu laikā. 

Unemployed persons who stopped work within the past 8 years. 
2 Iekļautas personas, kuras darbu pārtrauca grūtniecības vai dzemdību atvaļinājuma dēļ, kā arī personas, kurām bija jāpieskata savi bērni, 

jāaprūpē kopjams pieaugušais vai citu personīgu vai ģimenes apstākļu dēļ. 
Persons, who left job due to gestation or maternity leave, as well as persons, who had to look after their children or incapacitated adults, 

or who left job because of personal or family reasons, are included.  
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5.6.  DARBA MEKLĒTĀJI1 PĒC PROFESIJAS PĒDĒJĀ DARBAVIETĀ 
  UNEMPLOYED PERSONS1 BY OCCUPATION IN THE LAST JOB 

 

 
2011 2012  

1000 % 1000 %  

 

Darba meklētāji2 

 

127.4 

 

100.0 

 

117.6 

 

100.0 

 

Unemployed2 

Vadītāji  5.6 4.4 6.0 5.1 Managers 

Vecākie speciālisti 8.2 6.4 5.3 4.5 Professionals 

Speciālisti 9.8 7.7 9.6 8.2 Technicians and associate 
professionals 

Kalpotāji 7.9 6.2 6.5 5.5 Clerical support workers 

Pakalpojumu un tirdzniecības 
darbinieki 

24.3 19.1 22.4 19.0 Service and sales workers 

Kvalificēti strādnieki un 
amatnieki 

28.0 22.0 21.9 18.6 Craft and related trades 
workers 

Iekārtu un mašīnu operatori 
un izstrādājumu montieri 

11.5 9.0 9.2 7.8 Plant and machine operators, 
and assemblers 

Vienkāršās profesijas 30.0 23.6 33.8 28.7 Elementary occupations 
 

1 Darba meklētāji, kuri darba attiecības pārtraukuši pēdējo 8 gadu laikā. 

Unemployed persons who stopped work within the past 8 years. 
2 Kopējā skaitā iekļauti darba meklētāji, kuri bija nodarbināti armijas profesijās, kvalificēti lauksaimniecības, mežsaimniecības un 

zivsaimniecības darbinieki, kā arī tās personas, kuras nav uzrādījušas pēdējās darbavietas profesiju. 

 The total number includes unemployed, who were employed in army forces, skilled agricultural, forestry and fishery workers, as well as 

persons, who did not indicate the occupation in the last job. 

 
 

5.7. DARBA MEKLĒTĀJI1 PĒC SAIMNIECISKĀS DARBĪBAS VEIDA (NACE 2. RED.) PĒDĒJĀ 
DARBAVIETĀ 
UNEMPLOYED PERSONS1 BY ECONOMIC ACTIVITY (NACE REV. 2) IN THE LAST JOB 

 
 

 
2011 2012  

1000 % 1000 %  

  

Darba meklētāji2 

 

127.4 

 

100.0 

 

117.6 

 

100.0 

 

Unemployed2 

A Lauksaimniecība, 
mežsaimniecība, 
zivsaimniecība  

5.4 4.3 6.5 5.5 Agriculture, forestry and 
fishing  

B–E Rūpniecība un enerģētika  23.8 18.7 20.7 17.6 Manufacturing, mining and 
quarrying 

F Būvniecība  23.3 18.3 15.7 13.3 Construction  

G, I Tirdzniecība, izmitināšana 
un ēdināšanas pakalpojumi  

28.5 22.4 28.1 23.9 Wholesale and retail trade, 
accommodation and food 
service activities  

H, J Transports, uzglabāšana, 
informācijas un 
komunikācijas pakalpojumi  

11.6 9.1 10.1 8.6 Transportation and storage, 
information and 
communication  

K–N Finanšu, apdrošināšanas, 
zinātniskie un 
administratīvie pakalpojumi; 
operācijas ar nekustamo 
īpašumu  

16.1 12.6 17.3 14.7 Financial and insurance 
activities; real estate 
activities; professional, 
scientific and technical 
activities  

O Valsts pārvalde un 
aizsardzība; obligātā sociālā 
apdrošināšana  

5.9 4.7 5.3 4.5 Public administration and 
defence; compulsory social 
security  

P Izglītība  4.5 3.5 4.8 4.1 Education  

Q Veselība un sociālā aprūpe  3.2 2.5 (2.4) 2.1 Human health and social 
work activities 

R–U Pārējie darbību veidi  4.4 3.4 5.4 4.6 Other activities  
 

1 Darba meklētāji, kuri darba attiecības pārtraukuši pēdējo 8 gadu laikā. 

Unemployed persons who stopped work within the past 8 years. 
2 Kopējā skaitā iekļautas arī tās personas, kuras nav norādījušas pēdējās darbavietas darbības veidu. 

The total number includes persons, who did not indicate economic activity in the last job. 
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5.8.  PERSONAS, KURAS MEKLĒJA DARBU, PĒC STATUSA UN DZIMUMA 
PERSONS LOOKING FOR JOB BY LABOUR STATUS AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Personas, kuras meklēja 
darbu 194.4 100.0 182.5 100.0 

 

Persons who looked for a 
job 

Darba meklētāji (personas, 

kurām šobrīd nav darba) 

166.6 85.7 155.1 85.0 Unemployed (persons who at 

present do not have job) 

Nodarbinātie (personas, kurām 
ir darbs, bet meklē citu darbu) 

27.8 14.3 27.4 15.0 Employed (persons who have 
job but are looking for another 
job) 

 

Vīrieši 111.0 100.0 97.5 100.0 

 

Males  

Darba meklētāji (personas, 
kurām šobrīd nav darba) 

95.3 85.9 82.6 84.7 Unemployed (persons who at 
present do not have job) 

Nodarbinātie (personas, kurām 
ir darbs, bet meklē citu darbu) 

15.7 14.1 14.9 15.3 Employed (persons who have 
job but are looking for another 
job) 

 

Sievietes 83.4 100.0 85.0 100.0 

 

Females  

Darba meklētāji (personas, 
kurām šobrīd nav darba) 

71.3 85.5 72.5 85.4 Unemployed (persons who at 
present do not have job) 

Nodarbinātie (personas, kurām 
ir darbs, bet meklē citu darbu) 

12.1 14.5 12.4 14.6 Employed (persons who have 
job but are looking for another 
job) 

 

 

 

5.9.  DARBA MEKLĒTĀJU AKTIVITĀTES DARBA MEKLĒŠANĀ 
  UNEMPLOYED PERSONS BY METHOD USED TO FIND JOB 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba meklētāji pēc 
izmantotām metodēm darba 
meklēšanā1: 

163.3 X 151.6 X 

 

 

Unemployed persons by 
method used to find job1: 

personīga kontaktēšanās ar 
darba devējiem 

124.9 76.5 108.4 71.5 applied to employers directly 

draugu, radu, arodbiedrību u.c. 
iztaujāšana 

151.1 92.5 141.4 93.3 asked friends, relatives, trade 
unions, etc. 

laikrakstos/žurnālos, internetā 
publicēto darba piedāvājumu 
pētīšana 

135.6 83.0 119.2 78.6 studied advertisements in 
newspapers or journals or 
Internet 

savu sludinājumu ievietošana 
vai atbildēšana uz darba 
piedāvājumiem presē 

51.0 31.2 39.4 26.0 inserted or answered 
advertisements in newspapers or 
journals 

savu sludinājumu ievietošana 
vai atbildēšana uz darba 
piedāvājumiem internetā 

67.1 41.1 54.9 36.2 inserted or answered 
advertisements on the Internet 

piedalīšanās testēšanā, intervijā 

vai eksāmena kārtošanā 

18.1 11.1 13.9 9.2 took a test, interview or 

examination 

atbildes gaidīšana pēc 
pieteikšanās uz darbu 

54.8 33.5 43.9 28.9 awaiting the results of an 
application for a job 

konkursa rezultātu gaidīšana uz 
vakantajām darba vietām valsts 
vai pašvaldību iestādēs 

6.3 3.8 4.4 2.9 awaiting the results of a 
competition for recruitment to 
the public sector 

kontaktēšanās ar 

Nodarbinātības valsts aģentūru 

89.5 54.8 79.6 52.5 contacted State Employment 

Agency 

atbildes gaidīšana no 
Nodarbinātības valsts aģentūras 

34.6 21.2 33.4 22.0 waiting for a call from the State 
Employment Agency 

kontaktēšanās ar privātajiem 
nodarbinātības dienestiem 

5.7 3.5 5.2 3.4 contacted private employment 
agency 

citas metodes 3.2 2.0 2.7 1.8 other methods 
 

¹ Neskaitot personas, kuras darbu jau atrada un uzsāks to 3 mēnešu laikā. Viens darba meklētājs var būt izmēģinājis vairākas metodes. 

Excluding persons who had found a job and were available to start it within 3 months. One unemployed person may have tried several 
methods. 
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5.10.  DARBA MEKLĒTĀJU VĪRIEŠU AKTIVITĀTES DARBA MEKLĒŠANĀ 
  UNEMPLOYED MALES BY METHOD USED TO FIND JOB 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba meklētāji pēc 
izmantotām metodēm 
darba meklēšanā¹: 93.4 X 80.4 X 

 

 

Unemployed persons by 
method used to find job ¹: 

personīga kontaktēšanās ar 
darba devējiem 

75.2 80.5 61.5 76.6 applied to employers directly 

draugu, radu, arodbiedrību 
u.c. iztaujāšana 

87.5 93.7 75.7 94.2 asked friends, relatives, trade 
unions, etc. 

laikrakstos/žurnālos, internetā 
publicēto darba piedāvājumu 
pētīšana 

76.0 81.4 62.1 77.3 studied advertisements in 
newspapers or journals or 
Internet 

savu sludinājumu ievietošana 
vai atbildēšana uz darba 
piedāvājumiem presē 

29.8 31.9 21.5 26.7 inserted or answered 
advertisements in newspapers 
or journals 

savu sludinājumu ievietošana 
vai atbildēšana uz darba 
piedāvājumiem internetā 

38.5 41.2 29.5 36.7 inserted or answered 
advertisements on the 
Internet 

piedalīšanās testēšanā, 
intervijā vai eksāmena 
kārtošanā 

9.8 10.5 6.8 8.4 took a test, interview or 
examination 

atbildes gaidīšana pēc 
pieteikšanās uz darbu 

32.3 34.6 22.8 28.4 awaiting the results of an 
application for a job 

konkursa rezultātu gaidīšana 
uz vakantajām darba vietām 
valsts vai pašvaldību iestādēs 

3.7 4.0 (2.2) 2.8 awaiting the results of a 
competition for recruitment to 
the public sector 

kontaktēšanās ar 
Nodarbinātības valsts 
aģentūru 

44.8 47.9 36.0 44.8 contacted State Employment 
Agency 

atbildes gaidīšana no 

Nodarbinātības valsts 
aģentūras 

17.3 18.5 14.3 17.8 waiting for a call from the 

State Employment Agency 

kontaktēšanās ar privātajiem 
nodarbinātības dienestiem 

3.7 4.0 3.4 4.2 contacted private employment 
agency 

citas metodes … … … … other methods 
 

¹ Neskaitot personas, kuras darbu jau atrada un uzsāks to 3 mēnešu laikā. Viens darba meklētājs var būt izmēģinājis vairākas metodes. 

Excluding persons who had found a job and were available to start it within 3 months. One unemployed person may have tried several 
methods. 
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5.11.  DARBA MEKLĒTĀJU SIEVIEŠU AKTIVITĀTES DARBA MEKLĒŠANĀ 
  UNEMPLOYED FEMALES BY METHOD USED TO FIND JOB 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba meklētājas pēc 
izmantotām metodēm 
darba meklēšanā¹: 69.9 X 71.2 X 

 

 

Unemployed persons by 
method used to find job ¹: 

personīga kontaktēšanās ar 
darba devējiem 

49.7 71.1 46.9 65.8 applied to employers directly 

draugu, radu, arodbiedrību 
u.c. iztaujāšana 

63.6 91.0 65.7 92.2 asked friends, relatives, trade 
unions, etc. 

laikrakstos/žurnālos, internetā 
publicēto darba piedāvājumu 
pētīšana 

59.6 85.2 57.1 80.1 studied advertisements in 
newspapers or journals or 
Internet 

savu sludinājumu ievietošana 
vai atbildēšana uz darba 
piedāvājumiem presē 

21.2 30.3 17.9 25.1 inserted or answered 
advertisements in newspapers 
or journals 

savu sludinājumu ievietošana 
vai atbildēšana uz darba 
piedāvājumiem internetā 

28.6 40.9 25.4 35.7 inserted or answered 
advertisements on the 
Internet 

piedalīšanās testēšanā, 
intervijā vai eksāmena 
kārtošanā 

8.3 11.8 7.1 10.0 took a test, interview or 
examination 

atbildes gaidīšana pēc 
pieteikšanās uz darbu 

22.5 32.1 21.0 29.6 awaiting the results of an 
application for a job 

konkursa rezultātu gaidīšana 
uz vakantajām darba vietām 
valsts vai pašvaldību iestādēs 

(2.5) 3.6 (2.2) 3.0 awaiting the results of a 
competition for recruitment to 
the public sector 

kontaktēšanās ar 
Nodarbinātības valsts 
aģentūru 

44.7 64.0 43.6 61.2 contacted State Employment 
Agency 

atbildes gaidīšana no 

Nodarbinātības valsts 
aģentūras 

17.3 24.7 19.1 26.8 waiting for a call from the 

State Employment Agency 

kontaktēšanās ar privātajiem 
nodarbinātības dienestiem 

(1.9) 2.8 (1.8) 2.5 contacted private employment 
agency 

citas metodes … … … … other methods 
 

¹ Neskaitot personas, kuras darbu jau atrada un uzsāks to 3 mēnešu laikā. Viens darba meklētājs var būt izmēģinājis vairākas metodes. 

Excluding persons who had found a job and were available to start it within 3 months. One unemployed person may have tried several 
methods. 
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5.12.  IEPRIEKŠ NODARBINĀTIE DARBA MEKLĒTĀJI1 PĒC LAIKA, KAS PAVADĪTS BEZ DARBA, 

UN DZIMUMA 
  PREVIOUSLY EMPLOYED UNEMPLOYED PERSONS1 BY SEX AND TIME SPENT WITHOUT JOB 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba meklētāji  140.5 100.0 131.2 100.0 

 

Unemployed  

Laiks bez darba:     Time spent without job: 

līdz 2 gadiem 91.5 65.2 79.7 60.8 until 2 years 

3–4 gadus 25.9 18.4 27.0 20.6 3–4 years 

5–8 gadus 11.6 8.2 12.0 9.1 5–8 years 

ilgāk nekā 8 gadus 11.5 8.2 12.5 9.5 more than 8 years 

 

Vīrieši 81.9 100.0 69.8 100.0 

 

Males 

Laiks bez darba:     Time spent without job: 

līdz 2 gadiem 52.0 63.5 42.3 60.6 until 2 years 

3–4 gadus 16.3 19.9 14.8 21.2 3–4 years 

5–8 gadus 7.0 8.5 6.1 8.8 5–8 years 

ilgāk nekā 8 gadus 6.6 8.1 6.6 9.5 more than 8 years 

 

Sievietes 58.6 100.0 61.4 100.0 

 

Females 

Laiks bez darba:     Time spent without job: 

līdz 2 gadiem 39.5 67.5 37.4 60.9 until 2 years 

3–4 gadus 9.6 16.3 12.2 19.8 3–4 years 

5–8 gadus 4.6 7.8 5.9 9.6 5–8 years 

ilgāk nekā 8 gadus 4.9 8.4 5.9 9.6 more than 8 years 
 

1 Iekļauti tikai tie darba meklētāji, kuri ir norādījuši gadu, kurā pārtrauca strādāt pēdējā darba vietā. 
Only unemployed, who have specified the year, when they stopped working in the last job, are included.  

 

5.13.  DARBA MEKLĒTĀJI PĒC DARBA MEKLĒŠANAS ILGUMA 
  UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF UNEMPLOYMENT 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba meklētāji1  166.6 100.0 155.1 100.0 

 

Unemployed persons1  

Darba meklēšanas ilgums:     Duration of unemployment: 

mazāk nekā 1 mēnesi 7.9 4.7 8.1 5.2 less than one month 

1–2 mēnešus 15.4 9.3 17.0 10.9 1–2 months 

3–5 mēnešus  22.4 13.4 21.5 13.9 3–5 months 

6–11 mēnešus 26.9 16.2 24.3 15.7 6–11 months 

1–2 (neieskaitot) gadus 39.6 23.8 31.6 20.4 1–2 (excluding) years 

2–4 (neieskaitot) gadus 29.0 17.4 26.3 17.0 2–4 (excluding) years 

4 gadus un ilgāk 25.2 15.1 26.0 16.8 four years and more 

 

Vīrieši1 95.3 100.0 82.6 100.0 

 

Males1 

Darba meklēšanas ilgums:     Duration of unemployment: 

mazāk nekā 1 mēnesi 3.7 3.9 4.1 5.0 less than one month 

1–2 mēnešus 7.3 7.6 9.0 10.9 1–2 months 

3–5 mēnešus  11.3 11.9 11.8 14.3 3–5 months 

6–11 mēnešus 14.6 15.3 11.7 14.1 6–11 months 

1–2 (neieskaitot) gadus 24.0 25.1 16.2 19.6 1–2 (excluding) years 

2–4 (neieskaitot) gadus 18.1 19.0 14.2 17.2 2–4 (excluding) years 

4 gadus un ilgāk 16.2 17.0 15.4 18.7 four years and more 

 

Sievietes1 71.3 100.0 72.5 100.0 

 

Females1 

Darba meklēšanas ilgums:     Duration of unemployment: 

mazāk nekā 1 mēnesi 4.1 5.8 4.0 5.5 less than one month 

1–2 mēnešus 8.2 11.5 8.0 11.0 1–2 months 

3–5 mēnešus  11.1 15.5 9.7 13.4 3–5 months 

6–11 mēnešus 12.4 17.3 12.6 17.4 6–11 months 

1–2 (neieskaitot) gadus 15.6 21.9 15.4 21.2 1–2 (excluding) years 

2–4 (neieskaitot) gadus 10.9 15.3 12.1 16.7 2–4 (excluding) years 

4 gadus un ilgāk 9.0 12.6 10.6 14.6 four years and more 
 
1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav sniegušas atbildi. 

The total number includes persons with unspecified answer. 
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6. EKONOMISKI NEAKTĪVIE IEDZĪVOTĀJI 

INACTIVE POPULATION 
 
 

  

6.1.  EKONOMISKI NEAKTĪVIE PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA 
  INACTIVE POPULATION BY AGE GROUP AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Ekonomiski neaktīvie 567.1 100.0 529.3 100.0 

 

Inactive population 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 171.3 30.2 151.0 28.5 15–24 

25–34 34.9 6.2 35.3 6.7 25–34 

35–44 30.7 5.4 27.5 5.2 35–44 

45–54 37.4 6.6 35.5 6.7 45–54 

55–64 101.1 17.8 96.7 18.3 55–64 

65–74 191.7 33.8 183.2 34.6 65–74 

      

15–64 375.4 66.2 346.0 65.4 15–64 

 

Vīrieši 228.4 100.0 213.2 100.0 

 

Males 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 81.9 35.9 72.5 34.0 15–24 

25–34 10.2 4.5 11.0 5.2 25–34 

35–44 10.8 4.7 9.8 4.6 35–44 

45–54 17.1 7.5 15.2 7.1 45–54 

55–64 39.9 17.5 40.1 18.8 55–64 

65–74 68.4 30.0 64.6 30.3 65–74 

      

15–64 159.9 70.0 148.6 69.7 15–64 

 

Sievietes 338.7 100.0 316.1 100.0 

 

Females 

no tām vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 89.4 26.4 78.5 24.9 15–24 

25–34 24.7 7.3 24.3 7.7 25–34 

35–44 19.9 5.9 17.6 5.6 35–44 

45–54 20.2 6.0 20.3 6.4 45–54 

55–64 61.3 18.1 56.6 17.9 55–64 

65–74 123.3 36.4 118.7 37.5 65–74 

      

15–64 215.5 63.6 197.4 62.5 15–64 
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6.2.  EKONOMISKI NEAKTĪVIE PĒC STATUSA UN DZIMUMA 
  INACTIVE POPULATION BY STATUS AND SEX 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Ekonomiski neaktīvie 567.1 100.0 529.3 100.0 

 

Inactive population 

Skolēni, studenti 156.8 27.6 140.0 26.5 Pupils, students 

Pensionāri, kuri saņem tikai 
pensiju 

259.2 45.7 248.1 46.9 Non–working retired  

Invalīdi, ilgstoši 
darbnespējīgās personas 

42.7 7.5 44.9 8.5 Disabled, permanently 
disabled 

Bērna kopšanas atvaļinājumā 
esošas personas 

9.6 1.7 9.6 1.8 Persons on child-care leave 

Mājsaimnieki/-ces 58.3 10.3 51.8 9.8 Fulfilling domestic tasks 

Citi 40.5 7.1 34.9 6.6 Other 

 

Vīrieši 228.4 100.0 213.2 100.0 

 

Males 

Skolēni, studenti 76.6 33.5 69.2 32.5 Pupils, students 

Pensionāri, kuri saņem tikai 
pensiju 

96.3 42.1 91.2 42.8 Non–working retired  

Invalīdi, ilgstoši 
darbnespējīgās personas 

20.6 9.0 23.1 10.8 Disabled, permanently 
disabled 

Bērna kopšanas atvaļinājumā 
esošas personas 

… … … … Persons on child-care leave 

Mājsaimnieki/-ces 14.3 6.3 11.5 5.4 Fulfilling domestic tasks 

Citi 20.2 8.9 17.9 8.4 Other 

 

Sievietes 338.7 100.0 316.1 100.0 

 

Females 

Skolēni, studenti 80.2 23.7 70.7 22.4 Pupils, students 

Pensionāri, kuri saņem tikai 
pensiju 

163.0 48.1 156.9 49.6 Non–working retired  

Invalīdi, ilgstoši 
darbnespējīgās personas 

22.1 6.5 21.8 6.9 Disabled, permanently 
disabled 

Bērna kopšanas atvaļinājumā 
esošas personas 

9.2 2.7 9.4 3.0 Persons on child-care leave 

Mājsaimnieki/-ces 44.0 13.0 40.3 12.8 Fulfilling domestic tasks 

Citi 20.3 6.0 16.9 5.3 Other 

 
6.3.  EKONOMISKI NEAKTĪVIE PĒC DARBA NEMEKLĒŠANAS IEMESLA 
  INACTIVE POPULATION BY REASON FOR NOT SEEKING EMPLOYMENT 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Ekonomiski neaktīvie, kuri 
nemeklē darbu 558.8 100.0 523.1 100.0 

 

Inactive population not 
seeking employment 

Darba nemeklēšanas iemesli: 

  

  Reason for not seeking 
employment: 

darba piedāvājuma gaidīšana 
no iepriekšējās darbavietas 

(2.8) 0.5 (2.2) 0.4 awaiting recall to work 

slimība, ievainojums, 

invaliditāte 

51.7 9.3 54.5 10.4 own illness or disability 

personiski vai ģimenes 
apstākļi¹ 

50.9 9.1 50.7 9.7 personal or family 
responsibilities¹ 

mācības 155.7 27.9 136.8 26.1 education or training 

pensija² 246.8 44.2 233.4 44.6 retirement² 

zaudētas cerības atrast darbu 39.1 7.0 30.9 5.9 belief that no work is available 

nav vēlēšanās vai 
nepieciešamības strādāt 

6.0 1.1 7.0 1.3 not willing or no need to work 

citi iemesli 5.8 1.0 7.5 1.4 other reasons 
 

¹ Iekļautas personas, kuras darbu pārtrauca grūtniecības vai dzemdību atvaļinājuma dēļ, kurām bija jāpieskata savi bērni, jāaprūpē 

kopjams pieaugušais vai citu personīgu vai ģimenes apstākļu dēļ. 

Persons, who left job due to gestation or maternity leave, as well as persons, who had to look after their children or take care of 

incapacitated adults, or who left job because of personal or family reasons, are included. 

² Iekļautas personas, kuras aizgājušas vecuma pensijā, izdienas pensijā, to profesiju pārstāvji, kuriem ir paredzēta iespēja pensionēties 
ātrāk, kā arī ekonomisku iemeslu dēļ priekšlaicīgi pensionējušās personas. 

Persons, who are old-age, service pensioners, representatives of occupations who have a possibility to retire earlier, as well as persons, 

who retired earlier due to economic reasons, are included. 
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 7. IZGLĪTĪBA 

EDUCATION 
 
 

  

7.1.  IEDZĪVOTĀJI 15–74 GADU VECUMĀ PĒC IZGLĪTĪBAS LĪMEŅA UN DZIMUMA  
POPULATION AGED 15–74 BY EDUCATIONAL ATTAINMENT AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Iedzīvotāji 1 1595.3 100.0 1560.0 100.0 

 

Population1 

Augstākā izglītība2 360.2 22.6 374.6 24.0 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

498.0 31.2 489.1 31.4 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 399.6 25.0 399.0 25.6 General secondary education 

Pamatizglītība4 293.9 18.4 257.7 16.5 Basic education4 

Zemāka par pamatizglītību 43.3 2.7 39.2 2.5 Lower than basic education 

 

Vīrieši1 739.9 100.0 724.0 100.0 

 

Males1 

Augstākā izglītība2 126.4 17.1 130.0 18.0 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

249.8 33.8 251.7 34.8 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 181.0 24.5 179.6 24.8 General secondary education 

Pamatizglītība4 159.0 21.5 142.0 19.6 Basic education4 

Zemāka par pamatizglītību 23.6 3.2 20.6 2.8 Lower than basic education 

 

Sievietes1 855.4 100.0 836.0 100.0 

 

Females1 

Augstākā izglītība2 233.8 27.3 244.6 29.3 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 

vidējā izglītība3 

248.2 29.0 237.4 28.4 Vocational education or 

professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 218.5 25.5 219.4 26.2 General secondary education 

Pamatizglītība4 134.8 15.8 115.7 13.8 Basic education4 

Zemāka par pamatizglītību 19.7 2.3 18.6 2.2 Lower than basic education 
 
1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav uzrādījušas izglītības līmeni. 

The total number includes also persons with unspecified educational attainment. 
2 Iekļautas personas, kurām ir akadēmiskā izglītība (ieskaitot maģistra grādu), pirmā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība vai 

doktora grāds. 

Persons having academic education (including Master's degree), first or second level professional higher education or Doctorate are 

included. 
3 Iekļautas personas, kurām ir arodizglītība pēc pamatizglītības vai vidējās izglītības, kā arī personas ar vidējo profesionālo izglītību.  

Persons having vocational education after basic or secondary education or persons with secondary vocational education are included. 
4 Iekļautas personas, kurām ir pamatizglītība vai arodizglītība ar pamatizglītību. 

Persons having basic education or vocational basic education are included. 
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7.2. EKONOMISKI AKTĪVIE PĒC IZGLĪTĪBAS LĪMEŅA UN DZIMUMA 
  ACTIVE POPULATION BY EDUCATIONAL ATTAINMENT AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Ekonomiski aktīvie1  1028.2 100.0 1030.7 100.0 

 

Active population1  

Augstākā izglītība2 301.9 29.4 320.3 31.1 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

361.5 35.2 353.6 34.3 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 249.5 24.3 251.3 24.4 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību4 

115.0 11.2 105.2 10.2 Basic education or lower than 
basic education4 

 

Vīrieši1  511.5 100.0 510.8 100.0 

 

Males1  

Augstākā izglītība2 106.2 20.8 114.2 22.3 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

197.8 38.7 197.2 38.6 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 128.9 25.2 128.2 25.1 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību4 

78.6 15.4 71.2 13.9 Basic education or lower than 
basic education4 

 

Sievietes1 516.7 100.0 519.9 100.0 

 

Females1  

Augstākā izglītība2 195.7 37.9 206.1 39.6 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

163.8 31.7 156.4 30.1 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 120.6 23.3 123.2 23.7 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 

pamatizglītību4 

36.4 7.0 34.0 6.5 Basic education or lower than 

basic education4 
 
1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav uzrādījušas izglītības līmeni. 

The total number includes persons with unspecified educational attainment. 
2 Iekļautas personas, kurām ir akadēmiskā izglītība (ieskaitot maģistra grādu), pirmā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība vai 

doktora grāds. 

Persons having academic education (including Master's degree), first or second level professional higher education or Doctorate are 

included. 
3 Iekļautas personas, kurām ir arodizglītība pēc pamatizglītības vai vidējās izglītības, kā arī personas ar vidējo profesionālo izglītību.  

Persons having vocational education after basic or secondary education or persons with secondary vocational education are included. 
4 Iekļautas personas, kurām ir pamatizglītība, arodizglītība ar pamatizglītību vai zemāka par pamatizglītību. 

Persons having basic education, vocational basic education or lower than basic education are included. 
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7.3. NODARBINĀTIE PĒC IZGLĪTĪBAS LĪMEŅA UN DZIMUMA 
  EMPLOYED PERSONS BY EDUCATIONAL ATTAINMENT AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Nodarbinātie1  861.6 100.0 875.6 100.0 

 

Employed1  

Augstākā izglītība2 280.4 32.5 299.7 34.2 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

303.8 35.3 297.8 34.0 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 195.7 22.7 200.8 22.9 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību4 

81.4 9.4 77.2 8.8 Basic education or lower than 
basic education4 

 

Vīrieši1  416.2 100.0 428.2 100.0 

 

Males1  

Augstākā izglītība2 97.3 23.4 105.7 24.7 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

163.0 39.2 163.2 38.1 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 100.5 24.1 104.7 24.4 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību4 

55.3 13.3 54.7 12.8 Basic education or lower than 
basic education4 

 

Sievietes1 445.4 100.0 447.4 100.0 

 

Females1  

Augstākā izglītība2 183.1 41.1 194.0 43.4 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

140.8 31.6 134.7 30.1 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 95.2 21.4 96.1 21.5 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 

pamatizglītību4 

26.1 5.9 22.5 5.0 Basic education or lower than 

basic education4 
 
1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav uzrādījušas izglītības līmeni. 

The total number includes persons with unspecified educational attainment.. 
2 Iekļautas personas, kurām ir akadēmiskā izglītība (ieskaitot maģistra grādu), pirmā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība vai 

doktora grāds. 

Persons having academic education (including Master's degree), first or second level professional higher education or Doctorate are 

included. 
3 Iekļautas personas, kurām ir arodizglītība pēc pamatizglītības vai vidējās izglītības, kā arī personas ar vidējo profesionālo izglītību.  

Persons having vocational education after basic or secondary education or persons with secondary vocational education are included. 
4 Iekļautas personas, kurām ir pamatizglītība, arodizglītība ar pamatizglītību vai zemāka par pamatizglītību. 

Persons having basic education, vocational basic education or lower than basic education are included. 
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7.4. DARBA ŅĒMĒJI PĒC IZGLĪTĪBAS LĪMEŅA UN DZIMUMA 
  EMPLOYEES BY EDUCATIONAL ATTAINMENT AND SEX 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba ņēmēji1 763.9 100.0 776.1 100.0 

 

Employees1  

Augstākā izglītība2 254.3 33.3 269.3 34.7 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

264.3 34.6 261.2 33.7 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 175.7 23.0 179.0 23.1 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību4 

69.3 9.1 66.4 8.6 Basic education or lower than 
basic education4 

 

Vīrieši1  359.1 100.0 369.0 100.0 

 

Males1  

Augstākā izglītība2 84.1 23.4 90.1 24.4 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

138.5 38.6 139.9 37.9 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 89.4 24.9 92.0 24.9 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību4 

47.0 13.1 47.0 12.7 Basic education or lower than 
basic education4 

 

Sievietes1 404.8 100.0 407.1 100.0 

 

Females1  

Augstākā izglītība2 170.2 42.0 179.2 44.0 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

125.7 31.1 121.3 29.8 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 86.4 21.3 87.1 21.4 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 

pamatizglītību4 

22.3 5.5 19.5 4.8 Basic education or lower than 

basic education4 
 
1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav uzrādījušas izglītības līmeni. 

The total number includes persons with unspecified educational attainment. 
2 Iekļautas personas, kurām ir akadēmiskā izglītība (ieskaitot maģistra grādu), pirmā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība vai 

doktora grāds. 

Persons having academic education (including Master's degree), first or second level professional higher education or Doctorate are 

included. 
3  Iekļautas personas, kurām ir arodizglītība pēc pamatizglītības vai vidējās izglītības, kā arī personas ar vidējo profesionālo izglītību.  

Persons having vocational education after basic or secondary education or persons with secondary vocational education are included. 
4 Iekļautas personas, kurām ir pamatizglītība, arodizglītība ar pamatizglītību vai zemāka par pamatizglītību. 

Persons having basic education, vocational basic education or lower than basic education are included. 
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7.5. PAŠNODARBINĀTIE1 PĒC IZGLĪTĪBAS LĪMEŅA UN DZIMUMA 
  SELF-EMPLOYED PERSONS1 BY EDUCATIONAL ATTAINMENT AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Pašnodarbinātie 97.7 100.0 99.5 100.0 

 

Self-employed 

Augstākā izglītība2 26.1 26.7 30.4 30.5 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

39.6 40.5 36.6 36.8 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 20.0 20.4 21.7 21.8 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību4 

12.1 12.4 10.8 10.8 Basic education or lower than 
basic education4 

 

Vīrieši 57.1 100.0 59.3 100.0 

 

Males 

Augstākā izglītība2 13.2 23.1 15.6 26.3 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

24.5 42.8 23.3 39.2 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 11.1 19.5 12.7 21.4 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību4 

8.3 14.6 7.7 13.0 Basic education or lower than 
basic education4 

 

Sievietes 40.6 100.0 40.3 100.0 

 

Females 

Augstākā izglītība2 12.9 31.8 14.8 36.8 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

15.1 37.2 13.4 33.3 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 8.8 21.8 9.0 22.4 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 

pamatizglītību4 

3.8 9.3 3.0 7.5 Basic education or lower than 

basic education4 
 
1 Iekļauti darba devēji, pašnodarbinātie un neapmaksātas personas ģimenes uzņēmumā/privātpraksē vai lauku saimniecībā. 

Employers, self-employed persons and unpaid family workers are included. 
2  Iekļautas personas, kurām ir akadēmiskā izglītība (ieskaitot maģistra grādu), pirmā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība vai 

doktora grāds. 

Persons having academic education (including Master's degree), first or second level professional higher education or Doctorate are 

included. 
3  Iekļautas personas, kurām ir arodizglītība pēc pamatizglītības vai vidējās izglītības, kā arī personas ar vidējo profesionālo izglītību.  

Persons having vocational education after basic or secondary education or persons with secondary vocational education are included. 
4 Iekļautas personas, kurām ir pamatizglītība, arodizglītība ar pamatizglītību vai zemāka par pamatizglītību. 

Persons having basic education, vocational basic education or lower than basic education are included.
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7.6. DARBA MEKLĒTĀJI PĒC IZGLĪTĪBAS LĪMEŅA UN DZIMUMA 
  UNEMPLOYED PERSONS BY EDUCATIONAL ATTAINMENT AND SEX 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Darba meklētāji1 166.6 100.0 155.1 100.0 

 

Unemployed1 

Augstākā izglītība2 21.5 12.9 20.6 13.3 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

57.7 34.6 55.8 36.0 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 53.8 32.3 50.6 32.6 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību4 

33.6 20.2 28.0 18.1 Basic education or lower than 
basic education4 

 

Vīrieši 95.3 100.0 82.6 100.0 

 

Males 

Augstākā izglītība2 8.9 9.3 8.5 10.2 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

34.8 36.5 34.1 41.3 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 28.4 29.8 23.5 28.4 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību4 

23.3 24.4 16.5 20.0 Basic education or lower than 
basic education4 

 

Sievietes 71.3 100.0 72.5 100.0 

 

Females 

Augstākā izglītība2 12.6 17.7 12.1 16.7 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

22.9 32.1 21.7 29.9 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 25.4 35.7 27.1 37.3 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 

pamatizglītību4 

10.3 14.4 11.5 15.9 Basic education or lower than 

basic education4 
 

1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav uzrādījušas izglītības līmeni. 

The total number includes persons with unspecified educational attainment. 
2  Iekļautas personas, kurām ir akadēmiskā izglītība (ieskaitot maģistra grādu), pirmā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība vai 

doktora grāds. 

Persons having academic education (including Master's degree), first or second level professional higher education or Doctorate are 

included. 
3  Iekļautas personas, kurām ir arodizglītība pēc pamatizglītības vai vidējās izglītības, kā arī personas ar vidējo profesionālo izglītību. 

Persons having vocational education after basic or secondary education or persons with secondary vocational education are included. 
4 Iekļautas personas, kurām ir pamatizglītība, arodizglītība ar pamatizglītību vai zemāka par pamatizglītību. 

Persons having basic education, vocational basic education or lower than basic education are included. 
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7.7.  EKONOMISKI NEAKTĪVIE PĒC IZGLĪTĪBAS LĪMEŅA UN DZIMUMA 
  INACTIVE POPULATION BY EDUCATIONAL ATTAINMENT AND SEX 
 

 

 
2011 2012  

1000 % 1000 %  

 

Ekonomiski neaktīvie1  567.1 100.0 529.3 100.0 

 

Inactive population1  

Augstākā izglītība2 58.3 10.3 54.3 10.3 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

136.5 24.1 135.5 25.6 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 150.1 26.5 147.7 27.9 General secondary education 

Pamatizglītība4 184.4 32.5 156.9 29.6 Basic education4 

Zemāka par pamatizglītību 37.8 6.7 34.8 6.6 Lower than basic education 

 

Vīrieši1 228.4 100.0 213.2 100.0 

 

Males1 

Augstākā izglītība2 20.2 8.8 15.8 7.4 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

52.0 22.8 54.5 25.5 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 52.2 22.8 51.4 24.1 General secondary education 

Pamatizglītība4 84.8 37.1 73.8 34.6 Basic education4 

Zemāka par pamatizglītību 19.3 8.4 17.7 8.3 Lower than basic education 

 

Sievietes1 338.7 100.0 316.1 100.0 

 

Females1  

Augstākā izglītība2 38.1 11.2 38.5 12.2 Higher education2 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība3 

84.5 24.9 81.0 25.6 Vocational education or 
professional secondary 
education3 

Vispārējā vidējā izglītība 97.9 28.9 96.3 30.5 General secondary education 

Pamatizglītība4 99.7 29.4 83.1 26.3 Basic education4 

Zemāka par pamatizglītību 18.5 5.5 17.2 5.4 Lower than basic education 
 
1 Kopējā skaitā iekļautas arī personas, kuras nav uzrādījušas izglītības līmeni. 

The total number includes persons with unspecified educational attainment. 
2 Iekļautas personas, kurām ir akadēmiskā izglītība (ieskaitot maģistra grādu), pirmā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība vai 

doktora grāds. 

Persons having academic education (including Master's degree), first or second level professional higher education or Doctorate are 

included. 
3 Iekļautas personas, kurām ir arodizglītība pēc pamatizglītības vai vidējās izglītības, kā arī personas ar vidējo profesionālo izglītību.  

Persons having vocational education after basic or secondary education or persons with secondary vocational education are included. 
4 Iekļautas personas, kurām ir pamatizglītība vai arodizglītība ar pamatizglītību. 

Persons having basic education or vocational basic education are included. 

 
7.8. MĀCĪBAS PĀRTRAUKUŠIE JAUNIEŠI 18–24 GADU VECUMĀ PILSĒTĀS UN LAUKOS PĒC 

DZIMUMA 
  EARLY LEAVERS FROM EDUCATION AND TRAINING AGED 18–24 IN URBAN AND RURAL AREAS BY SEX 

(Procentos no iedzīvotājiem attiecīgajā vecuma grupā  
Per cent of total population in corresponding age group) 
 

 2011 2012  

 

Latvija  

  

Total 

Pavisam 11.6 10.6 Total 

Vīrieši 15.8 14.7 Males 

Sievietes 7.5 6.3 Females 

 

Pilsētas   

  

Urban area 

Pavisam 9.7 8.8 Total 

Vīrieši 13.5 12.0 Males 

Sievietes 6.1 5.5 Females 

 

Lauki   

  

Rural area 

Pavisam 15.2 13.8 Total 

Vīrieši 19.6 19.1 Males 

Sievietes 10.3 7.7 Females 
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7.9. IEDZĪVOTĀJI MŪŽIZGLĪTĪBĀ PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA 
  LIFE-LONG LEARNING BY AGE GROUP AND SEX 

(Procentos no iedzīvotājiem attiecīgajā vecuma grupā 
Per cent of total population in corresponding age group) 
 

 2011 2012  

Iedzīvotāji 5.1 

 

6.9 Total 

no tiem vecumā (gadi):   of which by age (years): 

25–34 9.3 12.0 25–34 

35–54 4.3 5.7 35–54 

55–64 2.3 4.2 55–64 

Vīrieši 3.8 

 

5.9 Males 

no tiem vecumā (gadi):   of which by age (years): 

25–34 7.8 11.5 25–34 

35–54 2.8 4.3 35–54 

55–64 1.4 2.7 55–64 

Sievietes 6.2 

 

7.9 Females 

no tiem vecumā (gadi):   of which by age (years): 

25–34 10.7 12.5 25–34 

35–54 5.7 7.0 35–54 

55–64 2.9 5.3 55–64 

 
 

7.10. IEDZĪVOTĀJI 25–64 GADU VECUMĀ MŪŽIZGLĪTĪBĀ PĒC JAU IEGŪTĀ IZGLĪTĪBAS 
LĪMEŅA UN DZIMUMA  
LIFE-LONG LEARNING OF POPULATION AGED 25–64 BY EDUCATIONAL ATTAINMENT AND SEX 
(Procentos no iedzīvotājiem attiecīgajā vecuma grupā  
Per cent of total population in corresponding age group) 
 

 2011 2012  

Iedzīvotāji  5.1 6.9 Population  

Augstākā izglītība¹ 9.9 11.5 Higher education¹ 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība² 

2.8 4.3 Vocational education or 
professional secondary 
education² 

Vispārējā vidējā izglītība 4.6 7.3 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību³ 

1.8 2.7 Basic education or lower than 
basic education³ 

Vīrieši  3.8 5.9 Males  

Augstākā izglītība¹ 7.9 10.3 Higher education¹ 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība² 

2.3 3.4 Vocational education or 
professional secondary 
education² 

Vispārējā vidējā izglītība 4.2 7.9 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību3 

1.7 2.8 Basic education or lower than 
basic education³ 

Sievietes  6.2 7.9 Females  

Augstākā izglītība¹ 10.9 12.1 Higher education¹ 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība² 

3.4 5.2 Vocational education or 
professional secondary 
education² 

Vispārējā vidējā izglītība 5.0 6.6 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību3 

1.9 2.6 Basic education or lower than 
basic education3 

 

¹ Iekļautas personas, kurām ir akadēmiskā izglītība (ieskaitot maģistra grādu), pirmā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība vai 

doktora grāds. 

Persons having academic education (including Master's degree), first or second level professional higher education or Doctorate are 

included. 

² Iekļautas personas, kurām ir arodizglītība pēc pamatizglītības vai vidējās izglītības, kā arī personas ar vidējo profesionālo izglītību.  
Persons having vocational education after basic or secondary education or persons with secondary vocational education are included. 

³ Iekļautas personas, kurām ir pamatizglītība, arodizglītība ar pamatizglītību vai zemāka par pamatizglītību. 

Persons having basic education, vocational basic education or lower than basic education are included. 
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8. BEZDARBU RAKSTUROJOŠIE PAPILDU RĀDĪTĀJI 

SUPPLEMENTARY INDICATORS TO UNEMPLOYMENT 

 
 

8.1.  BEZDARBU RAKSTUROJOŠIE PAPILDU RĀDĪTĀJI PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC 
DZIMUMA 

  SUPPLEMENTARY INDICATORS TO UNEMPLOYMENT BY AGE GROUP AND SEX 
 

 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Nepilnu darba laiku 
nodarbinātas personas, 
kuras vēlas strādāt vairāk 44.2 100.0 44.4 100.0 

 

 

Underemployed part-time 
workers 

no tām vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 3.4 7.7 4.2 9.4 15–24 

25–54 32.5 73.5 31.3 70.4 25–54 

55–74 8.3 18.8 9.0 20.2 55–74 

 

Vīrieši 19.6 100.0 17.1 100.0 

 

Males 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 … … (2.4) 14.3 15–24 

25–54 15.0 76.3 11.7 68.7 25–54 

55–74 (2.5) 12.5 2.9 17.0 55–74 

 

Sievietes 24.6 100.0 27.3 100.0 

 

Females 

no tām vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 … … (1.7) 6.3 15–24 

25–54 17.5 71.3 19.5 71.5 25–54 

55–74 5.9 23.9 6.1 22.2 55–74 

 

Personas, kuras ir gatavas 
uzsākt darbu, bet to 
nemeklē 77.9 100.0 66.3 100.0 

 

 

Persons available to work 
but not seeking 

no tām vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 15.4 19.8 10.1 15.2 15–24 

25–54 36.4 46.7 33.9 51.1 25–54 

55–74 26.1 33.5 22.4 33.8 55–74 

 

Vīrieši 36.1 100.0 31.2 100.0 

 

Males 

no tiem vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 7.9 21.9 5.6 16.7 15–24 

25–54 16.6 46.0 15.5 45.7 25–54 

55–74 11.6 32.2 10.0 29.6 55–74 

 

Sievietes 41.9 100.0 35.2 100.0 

 

Females 

no tām vecumā (gadi):     of which aged (years): 

15–24 7.5 18.0 4.4 28.5 15–24 

25–54 19.9 47.4 18.4 118.9 25–54 

55–74 14.5 34.6 12.4 79.9 55–74 

 

Personas, kuras meklē 
darbu, bet nav gatavas to 
uzsākt 8.3 100.0 6.2 100.0 

 

 

Persons seeking work but 
not immediately available 
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8.2.  NEPILNU DARBA LAIKU NODARBINĀTIE, KURI VĒLAS STRĀDĀT VAIRĀK, PĒC 

IZGLĪTĪBAS LĪMEŅA UN DZIMUMA 

UNDEREMPLOYED PART-TIME WORKERS BY SEX AND EDUCATIONAL ATTAINMENT 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Nepilnu darba laiku 
nodarbinātas personas, 
kuras vēlas strādāt vairāk 44.2 100.0 44.4 100.0 

 

 

Underemployed part-time 
workers 

Augstākā izglītība1 11.5 26.0 11.1 25.1 Higher education1 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība2 

16.2 36.8 17.8 40.1 Vocational education or 
professional secondary 
education2 

Vispārējā vidējā izglītība 10.5 23.7 11.0 24.8 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību3 

6.0 13.6 4.4 9.9 Basic education or lower than 
basic education3 

 

Vīrieši 19.6 100.0 17.1 100.0 

 

Males 

Augstākā izglītība1 (3.0) 15.3 2.8 16.4 Higher education1 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība2 

7.1 36.0 6.7 39.4 Vocational education or 
professional secondary 
education2 

Vispārējā vidējā izglītība 5.0 25.7 4.6 26.9 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 

pamatizglītību3 

… … … … Basic education or lower than 

basic education3 

 

Sievietes 24.6 100.0 27.3 100.0 

 

Females 

Augstākā izglītība1 8.5 34.5 8.3 30.5 Higher education1 

Arodizglītība vai profesionālā 

vidējā izglītība2 

9.2 37.4 11.1 40.6 Vocational education or 

professional secondary 
education2 

Vispārējā vidējā izglītība 5.4 22.1 6.4 23.6 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību3 

… … … … Basic education or lower than 
basic education3 

 
1 Iekļautas personas, kurām ir akadēmiskā izglītība (ieskaitot maģistra grādu), pirmā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība vai 

doktora grāds. 

Persons having academic education (including Master's degree), first or second level professional higher education or Doctorate are 
included. 

2 Iekļautas personas, kurām ir arodizglītība pēc pamatizglītības vai vidējās izglītības, kā arī personas ar vidējo profesionālo izglītību.  

Persons having vocational education after basic or secondary education or persons with secondary vocational education are included. 
3 Iekļautas personas, kurām ir pamatizglītība, arodizglītība ar pamatizglītību vai zemāka par pamatizglītību. 

Persons having basic education, vocational basic education or lower than basic education are included. 
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8.3.  PERSONAS, KURAS IR GATAVAS UZSĀKT DARBU, BET TO NEMEKLĒ, PĒC IZGLĪTĪBAS 

LĪMEŅA UN DZIMUMA 

PERSONS AVAILABLE TO WORK BUT NOT SEEKING BY SEX AND EDUCATIONAL ATTAINMENT 
 

 
2011 2012 

 
1000 % 1000 % 

 

Personas, kuras ir gatavas 
uzsākt darbu, bet to 
nemeklē 77.9 100.0 66.3 100.0 

 

 

Persons available to work 
but not seeking 

Augstākā izglītība1 9.0 11.5 7.3 11.0 Higher education1 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība2 

25.4 32.6 21.6 32.5 Vocational education or 
professional secondary 
education2 

Vispārējā vidējā izglītība 22.6 29.0 19.9 29.9 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību3 

20.9 26.8 17.6 26.6 Basic education or lower than 
basic education3 

 

Vīrieši 36.1 100.0 31.2 100.0 

 

Males 

Augstākā izglītība1 (3.0) 8.4 (2.1) 6.8 Higher education1 

Arodizglītība vai profesionālā 
vidējā izglītība2 

11.8 32.7 10.9 35.1 Vocational education or 
professional secondary 
education2 

Vispārējā vidējā izglītība 9.4 26.1 8.2 26.4 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 

pamatizglītību3 

11.8 32.8 9.9 31.7 Basic education or lower than 

basic education3 

 

Sievietes 41.9 100.0 35.2 100.0 

 

Females 

Augstākā izglītība1 6.0 14.3 5.2 14.7 Higher education1 

Arodizglītība vai profesionālā 

vidējā izglītība2 

13.6 32.5 10.6 30.2 Vocational education or 

professional secondary 
education2 

Vispārējā vidējā izglītība 13.2 31.5 11.6 33.1 General secondary education 

Pamatizglītība vai zemāka par 
pamatizglītību3 

9.1 21.7 7.8 22.0 Basic education or lower than 
basic education3 

 

1 Iekļautas personas, kurām ir akadēmiskā izglītība (ieskaitot maģistra grādu), pirmā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība vai 

doktora grāds. 

Persons having academic education (including Master's degree), first or second level professional higher education or Doctorate are 
included. 

2 Iekļautas personas, kurām ir arodizglītība pēc pamatizglītības vai vidējās izglītības, kā arī personas ar vidējo profesionālo izglītību.  

Persons having vocational education after basic or secondary education or persons with secondary vocational education are included. 
3 Iekļautas personas, kurām ir pamatizglītība, arodizglītība ar pamatizglītību vai zemāka par pamatizglītību. 

Persons having basic education, vocational basic education or lower than basic education are included. 
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9. PIELIKUMS-MODULIS „PERSONU AR ILGSTOŠĀM VESELĪBAS 

PROBLĒMĀM VAI DARBSPĒJAS IEROBEŽOJUMIEM NODARBINĀTĪBA” 

AD HOC MODULE ON EMPLOYMENT OF DISABLED PEOPLE 
 
 

Katru gadu saskaņā ar  Eiropas Savienības Padomes Regulu Nr. 577/98 Darbaspēka apsekojuma aptaujas anketai 

tiek pievienots pielikums (ad hoc module), kurā iekļautie jautājumi paredzēti kādas ar darba tirgu saistītas situācijas 
vai procesa sīkākai izpētei. Pielikuma tēmas mainās katru gadu un atkārtojas ik pēc 5–6 gadiem. Latvijā Darbaspēka 
apsekojuma pielikuma intervijas tiek veiktas 2.ceturksnī. 

2011.gadā pielikuma tēma bija „Personu ar ilgstošām veselības problēmām vai darbspējas ierobežojumiem 
nodarbinātība”, kuras mērķis bija nodrošināt kvalitatīvu un starptautiski salīdzināmu statistisko informāciju par 
nodarbinātību personām ar ilgstošām veselības stāvokļa problēmām, slimībām vai darbspējas ierobežojumiem. Šāds 
pielikums-modulis Latvijā tika organizēts pirmo reizi. 

Modulī tika aptaujāti iedzīvotāji 15–64 gadu vecumā. Šajā nodaļā apkopota informācija par nodarbinātajām 
personām.  

 

*** 
 

 Every year in compliance with the EU Council Regulation No 577/98 Labour Force Survey questionnaire is 
supplemented with an ad hoc module. Questions included in the module are intended for more detailed investigation of 
some specific labour market situation or process. Module subjects are changing every year and repeating every 5–6 
years. In Latvia Labour Force Survey module interviews are conducted in the 2nd quarter of the year. 
 Theme of the ad hoc module in 2011 was “Employment of disabled people”, and it aimed at providing qualitative 
and internationally comparable information on employed persons having longstanding health conditions, diseases or 
difficulties with basic activities. Such ad-hoc module in Latvia was organised for the first time. 
 Within the framework of the module population aged 15-64 were surveyed. This chapter summarises information on 
the employed persons. 
 

 

9.1.  NODARBINĀTIE AR ILGSTOŠĀM VESELĪBAS STĀVOKĻA PROBLĒMĀM, SLIMĪBĀM VAI 
DARBSPĒJAS IEROBEŽOJUMIEM PA VECUMA GRUPĀM UN PĒC DZIMUMA 

  EMPLOYED PERSONS SUFFERING FROM LONGSTANDING HEALTH CONDITION, DISEASE OR 
DIFFICULTIES WITH BASIC ACTIVITIES BY AGE GROUP AND SEX 

 

 

2011 

 

II ceturksnis 
2nd quarter 

1000 % 

Pavisam 299.8 100.0 Total 

no tiem vecumā (gadi):   of which aged (years): 

15-34 44.3 14.8 15-34 

35-44 61.7 20.6 35-44 

45-54 113.0 37.7 45-54 

55-64 80.8 27.0 55-64 

Vīrieši  131.7 43.9 Males 

no tiem vecumā (gadi):   of which aged (years): 

15-34 21.5 16.3 15-34 

35-44 28.6 21.7 35-44 

45-54 49.1 37.3 45-54 

55-64 32.5 24.7 55-64 

Sievietes 168.1 56.1 Females 

no tiem vecumā (gadi):   of which aged (years): 

15-34 22.8 13.6 15-34 

35-44 33.0 19.7 35-44 

45-54 63.9 38.0 45-54 

55-64 48.3 28.7 55-64 
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9.2.  NODARBINĀTIE AR ILGSTOŠĀM VESELĪBAS STĀVOKĻA PROBLĒMĀM, SLIMĪBĀM VAI 

DARBSPĒJAS IEROBEŽOJUMIEM 
EMPLOYED PERSONS SUFFERING FROM LONGSTANDING HEALTH CONDITION, DISEASE OR 

DIFFICULTIES WITH BASIC ACTIVITIES 
 

 

2011 

 
II ceturksnis 

2nd quarter 

1000 %1 

Pavisam 299.8 35.9 Total 

tai skaitā:    of which: 

tikai ar ilgstošām veselības stāvokļa 
problēmām vai slimībām2 

174.0 20.8 only longstanding health condition or 
disease2 

tikai ar ilgstošiem  

darbspējas ierobežojumiem3 

10.6 1.3 only longstanding difficulties with basic 

activities3 

ar ilgstošām veselības stāvokļa 
problēmām vai slimībām un darbspējas 
ierobežojumiem 

115.1 13.8 both longstanding health condition or 
disease and difficulties with basic activities  

 

1 Nodarbināto ar ilgstošām veselības stāvokļa problēmām, slimībām vai darbspējas ierobežojumiem īpatsvars 2011.gada 2.ceturkšņa nodarbināto 

kopskaitā. 
Share of employed persons suffering from longstanding health condition, disease or difficulties with basic activities in total number of employed 

in 2nd quarter of 2011. 
2 Ilgstoša veselības stāvokļa problēma vai slimība, kas ilgst vai paredzams, ka ilgs 6 vai vairāk mēnešus. 

Longstanding health condition or disease is a health problem or illness lasting or expected to last for 6 months or longer. 
3 Ilgstoši darbspējas ierobežojumi ir grūtības veikt kādas darbības. Tie ilgst vai paredzams, ka ilgs 6 vai vairāk mēnešus. 

Longstanding difficulties with basic activities. Those are difficulties lasting or expected to last for 6 months or longer. 

 

9.3.  NODARBINĀTIE AR ILGSTOŠĀM VESELĪBAS STĀVOKĻA PROBLĒMĀM, SLIMĪBĀM VAI 
DARBSPĒJAS IEROBEŽOJUMIEM PĒC PROFESIJAS 
EMPLOYED PERSONS SUFFERING FROM LONGSTANDING HEALTH CONDITION, DISEASE OR 
DIFFICULTIES WITH BASIC ACTIVITIES BY OCCUPATION 

 

 

2011 

 

 

II ceturksnis 

2nd quarter 

1000 % 

Pavisam1 299.8 100.0 Total1 

Vadītāji 22.5 7.5 Managers 

Vecākie speciālisti 41.5 13.8 Professionals 

Speciālisti 28.1 9.4 Technicians and associate professionals 

Kalpotāji 14.5 4.8 Clerical support workers 

Pakalpojumu un tirdzniecības darbinieki 42.5 14.2 Service and sales workers 

Kvalificēti lauksaimniecības, 
mežsaimniecības un zivsaimniecības 
darbinieki 

15.3 5.1 Skilled agricultural, forestry and fishery 
workers 

Kvalificēti strādnieki un amatnieki 44.3 14.8 Craft and related trades workers 

Iekārtu un mašīnu operatori un 
izstrādājumu montieri 

33.9 11.3 Plant and machine operators and 
assemblers 

Vienkāršās profesijas 56.1 18.7 Elementary occupations 
 

1  Kopējā skaitā iekļauti arī armijas profesijās nodarbinātie un tās personas, kuras nav uzrādījušas savu profesiju. 

Total number includes also army forces and persons with unspecified occupation. 

 
9.4.  NODARBINĀTIE AR ILGSTOŠĀM VESELĪBAS STĀVOKĻA PROBLĒMĀM, SLIMĪBĀM VAI 

DARBSPĒJAS IEROBEŽOJUMIEM PĒC NORMĀLA UN NEPILNA DARBA LAIKA UN DZIMUMA 
  FULL-TIME AND PART-TIME EMPLOYED PERSONS SUFFERING FROM LONGSTANDING HEALTH 

CONDITION, DISEASE OR DIFFICULTIES WITH BASIC ACTIVITIES BY SEX 
 

 

2011 
 

 
II ceturksnis 

2nd quarter 

1000 %  

Pavisam 299.8 100.0 Total 

Normālu laiku 267.4 89.2 Full-time 

Nepilnu laiku 32.4 10.8 Part-time 

Vīrieši  131.7 43.9 Males 

Normālu laiku 117.7 89.4 Full-time 

Nepilnu laiku 14.0 10.6 Part-time 

Sievietes 168.1 56.1 Females 

Normālu laiku 149.7 89.1 Full-time 

Nepilnu laiku 18.4 10.9 Part-time 



PIELIKUMS-MODULIS  
AD HOC MODULE 

  DARBASPĒKA APSEKOJUMA GALVENIE RĀDĪTĀJI 2012 60 

9.5.  NODARBINĀTIE AR ILGSTOŠĀM VESELĪBAS STĀVOKĻA PROBLĒMĀM VAI SLIMĪBĀM1 PĒC 

NOPIETNĀKĀS ILGSTOŠĀS VESELĪBAS STĀVOKĻA PROBLĒMAS VAI SLIMĪBAS 
EMPLOYED PERSONS SUFFERING FROM LONGSTANDING HEALTH CONDITION OR DISEASE1 BY 

THE MOST SEVERE LONGSTANDING HEALTH CONDITION OR DISEASE  
 

 

2011 
 

 
II ceturksnis 

2nd quarter 

1000 %  

Pavisam2 289.1 X Total2  

no tiem:     of which persons suffering from: 

ar muguras vai sprandas problēmām  117.0 40.5 problems with back or neck 

ar sirds, asinsspiediena vai asinsrites 
problēmām 

55.6 19.2 heart, blood pressure or circulation 
problems 

ar kāju vai pēdu problēmām  29.2 10.1 problems with legs or feet 

ar kuņģa, aknu, nieru vai gremošanas 
sistēmas problēmām 

19.1 6.6 stomach, liver, kidney or digestive 
problems 

ar roku vai plaukstu problēmām  15.2 5.2 problems with arms or hands 

ar plaušu vai elpošanas sistēmas 
problēmām 

10.2 3.5 chest or breathing problems 

ar stiprām galvassāpēm 9.4 3.2 severe headache 

ar ādas problēmām  9.1 3.1 skin conditions 

ar diabētu (6.9) 2.4 diabetes 
 

1  Iekļautas personas, kurām ir ilgstoša veselības stāvokļa problēma vai slimība, kā arī personas, kurām bez tam ir arī ilgstoši darbspējas 

ierobežojumi. 

Including persons suffering from longstanding health condition or disease as well as persons having also longstanding difficulties with basic 
activities. 

2 Kopējā skaitā iekļautas arī citas ilgstošas veselības stāvokļa problēmas vai slimības. 

Total number includes also other longstanding health conditions or diseases. 

 
 
9.6.  NODARBINĀTIE AR ILGSTOŠIEM DARBSPĒJAS IEROBEŽOJUMIEM1 PĒC NOPIETNĀKĀ 

ILGSTOŠĀ DARBSPĒJAS IEROBEŽOJUMA 

EMPLOYED PERSONS SUFFERING FROM LONGSTANDING DIFFICULTIES WITH BASIC ACTIVITIES1 
BY THE MOST SEVERE LONGSTANDING DIFFICULTY WITH BASIC ACTIVITIES 

 

 

2011 

 

 

II ceturksnis 

2nd quarter 

1000 % 

Pavisam 125.7 100.0 Total 

tai skaitā:     of which persons suffering from difficulties in: 

grūtības celt un nest 51.0 40.5 lifting and carrying 

grūtības staigāt, kāpt pa kāpnēm 23.1 18.4 walking, climbing steps 

grūtības redzēt, pat ja tiek izmantotas 
brilles 

12.5 9.9 seeing, even if wearing glasses 

grūtības sēdēt vai stāvēt 13.2 10.5 sitting or standing 

grūtības liekties 12.0 9.6 bending 

grūtības atcerēties, koncentrēties (5.1) 4.0 remembering, concentrating 

citi darbspējas ierobežojumi2 8.9 7.1 other longstanding difficulties2 
 

1 Iekļautas personas, kurām ir ilgstoši darbspējas ierobežojumi, kā arī personas, kurām bez tam ir arī ilgstošas veselības stāvokļa problēmas vai 

slimības. 

Including persons suffering from longstanding difficulties with basic activities longstanding as well as persons having also health condition or 
disease. 

2 Grūtības sazināties, sniegties, stiepties, turēt, tvert vai pagriezt, kā arī dzirdēt, pat ja tiek izmantots dzirdes aparāts. 

Difficulties to communicate, reach, stretch, hold, grip or turning as well as hear even if hearing aid is used. 
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